
 
 

Offre d’emploi : TP-2026-20 
 

Titre : journalier.ère – arboriculteur.trice 
Statut: régulier à temps plein  
Service: Travaux publics 
Département : voirie 
Catégorie : col bleu 

 
Le rôle 

Sous l’autorité du contremaître, la personne titulaire du poste est appelée à réaliser une variété de travaux liés 
à l’entretien arboricole sur l’ensemble du territoire de la Ville, dans le but d’assurer la santé, la sécurité et le 
développement harmonieux du patrimoine arboré. À ce titre, elle effectue notamment des opérations d’élagage, 
d’abattage au sol, de déchiquetage ainsi que toute autre intervention requise pour la conservation et la mise en 
valeur des arbres. 

Dans l’exercice de ses fonctions, elle doit manipuler et opérer de façon sécuritaire et efficace divers outils, 
équipements spécialisés et machineries, tout en respectant rigoureusement les normes, politiques et procédures 
en matière de santé et sécurité au travail. Elle veille également à adopter en tout temps des pratiques sécuritaires 
afin de protéger son intégrité physique, celle de ses collègues ainsi que celle des citoyens. 

De plus, la personne peut être appelée à collaborer à d’autres activités relevant du département de la voirie, 
selon les besoins opérationnels, et à accomplir toute tâche connexe contribuant au bon fonctionnement du 
département. 

Les qualifications requises 

 
• Détenir un DEP en arboriculture-élagage; 
• Détenir ou être en voie d’obtenir son certificat de qualification en arboriculture du ministère de l’Emploi 

et de la Solidarité sociale; 
• Posséder une carte de santé et sécurité sur les chantiers de constructions; 
• Posséder un permis de conduire valide classe 5 (classe 3 un atout); 
• Détenir sa formation opérateur de nacelle; 
• Connaissance des équipements, des outils arboricoles, des arbres et de leur identification;  
• Connaissance de la règlementation municipale et des différentes normes pour l’entretien du couvert 

forestier;  
• Connaissance des mesures de sécurité à prendre lors de la manipulation de produits (engrais, huile, 

etc.);  
• Être capable d’opérer tout l’outillage nécessaire à la fonction;  
• Être capable de vulgariser ses connaissances aux coéquipiers sur le terrain. 

 
Les conditions de travail 
 

• Poste syndiqué régulier à temps plein soit 36 heures par semaine; 

• Assurance collective incluant le dentaire; 

• Régime complémentaire de retraite; 

• Banque de congé personnel.  
 
Le tout vous intéresse ? 

Le Service des ressources humaines a bien hâte de lire votre curriculum vitae. Vous pouvez transmettre votre 
candidature d’ici le 3 mai à : rh@st-colomban.qc.ca en inscrivant en objet le numéro d’offre d’emploi suivant : 
TP-2026-20. 
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