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Etudiant(e) a la Direction du transport et de la mobilité durable

Ville de Lévis
996 Rue de la Concorde, Lévis, Québec G6W 5M6 1 Poste disponible Publié le : 24 avril 2026

Expire le : 29 mai 2026

Entrée en fonction :

DESCRIPTION DU POSTE l ) )
® 11 mai 2026
Ce QUI t,attend Type d'emploi
En tant qu'étudiant(e) vient passer ton été a la Ville de Lévis afin de développer tes compétences et en apprendre Q Etudiant 3 mois / Temps plein

davantage avec des collegues expérimentés de la Direction des transports et de la mobilité durable. Plus
Quarts de travail :

é? Jour

Heures de travail :

©
35 h/sem.

spécifiguement, ton mandat sera de collaborer, avec I'équipe de technicien(ne)s et conseiller(ere)s, aux activités
nécessaires a la gestion et a 'amélioration des déplacements sur le territoire, notamment en matiére de circulation,

de sécurité routiére et de mobilité durable.

L’équipe et I'environnement de travalil

L'équipe de la Direction des transports et de la mobilité durable n'a pas besoin d’une carte ou d’une application Emplacement
pour trouver son chemin. Déterminer le moyen le plus efficace et sécuritaire pour se rendre du point A au point B a @ Hybride
Lévis, c'est ce qu’'on fait de mieux ! Multidisciplinaires et passionnés.es, nous travaillons en continu pour tracer les

Salaire :

liens vers une circulation libre et fluide. Feu vert sur un réseau accessible a tous dans le respect de I'environnement

| 22,76 $ CAD Taux horaire

Principales responsabilités

« Participer a la collecte, a I'analyse et a I'interprétation de données liées a la circulation et aux déplacements
(vitesse, devis, observations terrain, etc.) Documents requis

« Contribuer a la préparation d'analyses techniques, de notes internes etde recommandajtions/

« Soutenir I'équipe dans le suivi de demandes citoyennes en lien avec la circulation et la sécurité routiére/ '°' cv

« Effectuer des visites terrain et des relevés, au beso;in/

« Collaborer a des projets en mobilité durable, signalisation ou aménagements temporaires/permanents/

« Apporter un soutien général aux activités courantes du service, selon les priorités estivales.

Profil recherché*

« Etre étudiant(e) dans un programme universitaire pour la session en cours ainsi que pour la session
d'automne 2026 dans un domaine lié¢ a I'aménagement du territoire

« Avoir un intérét marqué pour les enjeux de transport, de circulation et de sécurité routiere

« Démontrer une bonne capacité d’analyse, de synthése etde rédaction/

« Faire preuve d’autonomie, de rigueur et d'un bon esprit d’équipe/

« Détenir un permis de conduire de classe 5

Autres informations :

« Emploi pour la période estivale (entre mai et aot 2026)

« Majoration 12% ajoutée au taux horaire en compensation des avantages sociaux

Cet emploi est pour toi? Postule maintenant!

Nos concours sont traités en continu, I'affichage sera donc retiré des que nous aurons trouvé la personne qui correspond au profil

recherché.

*Cette liste représente les compétences les plus importantes pour le poste.



La Ville de Lévis applique un programme d'acces a I'égalité en emploi notamment pour les femmes, les autochtones, les minorités

visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées et invite les personnes qualifiées a présenter leur candidature.

AVANTAGES

Stationnement gratuit





