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PRÉAMBULE

Sixième plus grande ville au Québec, Sherbrooke est une ville où il fait bon vivre, où se trouve le combo parfait entre la nature
et le milieu urbain. Une ville de collaboration et de partenariat qui se démarque par son dynamisme, elle est en tête de file de
la culture, du sport et du savoir en Estrie.

Pour poursuivre sa mission, la Ville de Sherbrooke est à la recherche d'une chargée de projets ou d'un chargé de projets au
sein du Service des ressources matérielles.

DÉFIS PROPOSÉS

Au sein de la Division des bâtiments du Service des ressources matérielles, vous aurez la charge de différents projets liés au
parc immobilier de la Ville de Sherbrooke.

Vous laisserez votre marque à travers la gestion de projets très variés tels que des réaménagements ou des transformations
d'espaces de travail, des nouvelles constructions, des projets d'efficacité énergétique, des projets de rénovations majeures et
mise aux normes ainsi que des projets patrimoniaux.

Dans le cadre de votre mandat, vous coordonnerez le travail d'équipes multidisciplinaires formées de membres provenant de
l'externe ou de l'interne, vous assurerez le suivi des échéanciers, le respect des besoins, des budgets ainsi que la qualité des
travaux exécutés par divers fournisseurs externes.

De plus, vous collaborerez avec les autres chargées ou chargés de projets, afin d'assurer une gestion optimale des
ressources et vous administrerez les contrats accordés aux fournisseurs.

NOTRE OFFRE

Des conditions très intéressantes vous sont offertes :

- Un poste temporaire d'une durée de 24 mois;
- Un salaire annuel se situant entre 73 783 $ et 120 193 $, selon l'expérience;
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines par année, selon l'expérience;
- Des congés de fin d'année entre Noël et le jour de l'An;
- Un horaire flexible et possibilité de télétravail en mode hybride;
- Un programme d'avantages sociaux;
- L'adhésion à un régime de retraite à prestations déterminées;
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).
 
PROFIL RECHERCHÉ

- Vous détenez un baccalauréat en architecture ou en génie ou dans une discipline jugée pertinente;
- Vous possédez cinq ans d'expérience à titre de chargée ou chargé de projets en bâtiments;
- Vous avez également de l'expérience en gestion de mandats de consultants;
- Vous êtes membre d'un ordre professionnel, cela constitue un atout! Vos cotisations vous seront remboursées;
- En plus de votre expertise professionnelle et technique, vous contribuerez au succès des projets en déployant vos



compétences en gestion de projets et en mettant de l'avant rigueur, autonomie, sens du service client, et ce, tout en visant
l'atteinte des résultats;
- Vous démontrez également un bon sens de la collaboration et savez persuader vos interlocuteurs grâce à vos habiletés en
communication;
- Vous avez une facilité à solutionner les problèmes, à vous adapter à diverses situations et à ajouter une touche d'innovation
et de créativité à vos projets.

Ce poste est pour vous!

POSTULER

Postulez d'ici le 18 mai 2026, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement.

Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.

Comment postuler?

LA VILLE S’ENGAGE

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les
diplômes obtenus hors du Québec.


