Granb'\"/

Ville rayonnante

TON EMPLOI RAYONNANT A LA VILLE DE GRANBY

Technicienne ou technicien informatique

DES DEFIS ET DE LA STABILITE A LA VILLE DE GRANBY
Sous la supervision du Chef de la division des technologies de l'information, tu assures le soutien technique lié aux
équipements et aux logiciels des systémes d’information de la Ville, incluant son réseau étendu (VCCG, GMS,
Palace, CINLB), dans une perspective d’amélioration continue.

A titre de personne-ressource, tu interviens dans différents domaines, notamment en matiére de matériel informatique,
de logiciels et de soutien aux utilisateurs. Tu contribues activement a la résolution de problématiques techniques et
veilles au bon fonctionnement des outils technologiques. Au besoin, tu apportes également un soutien a I'équipe
informatique en participant a diverses taches lors de situations urgentes, de surcharge de travail ou de besoins

ponctuels.

UNE EQUIPE POLYVALENTE AU SERVICE DE LA POPULATION
Granby recherche des personnes talentueuses, comme toi, qui voudront s'épanouir dans une organisation naturelle
de plus de 600 collégues dynamiques. Granby valorise I'expérience humaine et t'offrira les défis que tu attends. Choisir

de travailler pour la Ville de Granby, c'est contribuer fierement au rayonnement de sa communauté.

DES CONDITIONS QUI TE SIMPLIFIENT LA VIE

- Salaire de 34,18 $/h a 42,26 $/h avec augmentation annuelle ;

- Poste syndiqué de 32.5 heures/semaine ;

- Congés maladie et pour raisons personnelles : 13 jours + 13 fériés ;
- Vacances : 2 semaines dés I'embauche ;

- Régime de retraite a prestations déterminées ;

- Assurance collective (avec assurance salaire) ;

- Remboursement d’activités sportives et de bien-étre ;

- Accés a un service de télémédecine ;

- Programme d’aide aux employés et a la famille (PAEF) ;

- Accés gratuit aux bains libres du Centre aquatique et au prét de livres a la bibliothéque pour les non-résidents de Granby ;

UNE EXPERTISE QUI TE DISTINGUE

- Détenir une attestation d'études collégiales (A.E.C.) en technique informatique ;

- Justifier deux années d’expérience en gestion de réseaux et en service aux utilisateurs de microinformatique
(matériel et logiciel) dans un environnement Microsoft ;

- Avoir d’excellentes connaissances des produits de la suite Microsoft 365 ;

- Avoir des aptitudes pour le travail auprés du public (approche axée sur le service a la clientéle — support de premier
niveau) ;

- Faire preuve de minutie, de débrouillardise et de rigueur ;
- Etre a l'aise a travailler seul autant qu’en équipe.

Un grand merci a toutes les personnes intéressées!

Nous apprécions sincerement chaque candidature regue. Cependant, seules les personnes retenues pour une entrevue
seront contactées. Veuillez également noter que le processus de sélection débutera uniquement aprés la cléture de la
période d’affichage.

Fin du concours : 27 mai 2026

Contribue au développement de Granby!

Un organisme qui t'accueille
La Ville de Granby applique un programme d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les minorités visibles et ethniques, les
Autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Pour ces dernieres, certaines mesures d'adaptation peuvent

également étre offertes pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent.



