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Ingénieure ou ingénieur
(requalification d'un batiment patrimonial)

Direction de I'aménagement

Période d'affichage : 8 au 24 mai 2026 Fais parvenir ton curriculum

Type d’'emploi : poste contractuel a temps complet, durée 3 ans (35 heures/semaine) vitae avant le 24 mai 2026

Salaire : selon les conditions de travail en vigueur en spécifiant le numéro de
concours dans I'objet du courriel.

ressourceshumaines@v3r.net

Piloter le projet de requalification de la maison blanche du Monastére des Ursulines, un batiment patrimonial d’envergure a forte
valeur historique et collective;

Coordonner les études techniques, patrimoniales et de faisabilité, ainsi que les démarches de consultation et d'appels a projets;
- Veiller ala cohérence entre la vision du projet, les usages projetés et les contraintes propres au batiment;

Contribuer au montage administratif et financier, a la recherche de partenariats et de subventions, et a la coordination des
professionnels et intervenants;

- Assurer le rle de point central entre les parties prenantes, soutenir la prise de décision et maintenir une communication
transparente avec la communauté dans une perspective de mise en valeur durable.

Salaire concurrentiel avec indexation annuelle;
- Assurance collective compléte pour I'employée ou employé et ses personnes & charge avec contribution de I'employeur;
Régime de retraite & prestations déterminées avec contribution de I'employeur;

Programme d'aide au personnel et sa famille avec des séances en compagnie de spécialistes (psychologie, nutrition, orientation
scolaire, en aide financiére, etc.);

Ce poste est assujetti & la convention collective du personnel col blanc de la Ville de Trois-Rivieres.

Baccalauréat en génie civil, de la construction, du batiment ou toute autre discipline d'ingénierie pertinente;
Etre membre en régle de I'Ordre des ingénieurs du Québec;

Deux années d'expérience dans les attributions;

Permis de conduire valide.

Sens de la planification et de I'organisation;
Connaissance des processus de gestion de projet;
- Aptitude pour communiquer avec des clientéles et partenaires variés;
Facilité a travailler en équipe;
Bonne communication verbale et écrite;
- Vision, stratégie, esprit d'analyse et de synthése;
- Autonomie, initiative, jugement et dynamisme;
Capacité a travailler dans un environnement informatise;
Creéativité et capacité d'adaptation aux nouveautés:
Intérét pour la restauration du patrimoine bati et connaissance dans les systemes structuraux traditionnels.

La Ville de Trois-Rivieres applique un programme d'acceés a I'égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des minorités
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Les personnes handicapées peuvent recevoir de
I'assistance pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent.

Viens travailler pour ton monde. emplois.v3r.net






