trois-riviéres

superviseure ou superviseur a
I'émission et aux inspections

Direction de I'aménagement et du développement durable

Fais parvenir ton curriculum
Période d'affichage : 8 au 24 mai 2026 vitaepavant le 24 mai 2026

Type d'emploi: poste permanent a temps complet (35 heures/semaine) en spécifiant le numéro de
Salaire : 88 380 $ & 110 473 S/année selon I'expérience de travail (salaire 2025) concours dans I'objet du courriel.

Télétravail : variable selon les besoins de la direction ressourceshumaines@var.net

Planifier et superviser les opérations d'inspection et de vérification des permis municipaux;
- Organiser et optimiser les horaires du personnel afin d'assurer I'efficacité et la continuité des services;
Développer et implanter des méthodes standardisées conformes aux lois, reglements et politiques applicables;
- Superviser la gestion administrative, le traitement des requétes et 'amélioration des outils informatiques;
Encadrer, former et évaluer I'équipe technique tout en assurant le respect des exigences SST;
Collaborer avec les directions, formuler des recommandations et soutenir I'application de la réeglementation.

Beaucoup d'autonomie dans ton travail;
- Avantages sociaux trés concurrentiels;
Régime de retraite a prestations déterminées, qui garantit un revenu stable pour le futur;
- Journées personnelles remunérées : 4 jours d'utilité, 10 jours de maladie, 13 jours feriés en plus de périodes de vacances adaptées;
- Ce poste est assujetti au protocole d'entente sur les diverses conditions de travail applicables aux cadres de la Ville de
Trois-Rivieres.

DEC en génie civil, en architecture, en aménagement et urbanisme ou toute formation jugée pertinente;
- Trois années d'expérience pertinentes aux attributions.

Bonne connaissance du Code national, du Code de plomberie et des legislations en matiere de construction, de contrdle de la
qualité de I'environnement et de l'urbanisme;
Habiletés en interprétation réglementaire, en lecture de plan et en conciliation de différends;
Habileté a mobiliser positivement ses collaborateurs;
- Capacité a planifier et organiser,;
Bonne connaissance pratique et fonctionnelle de I'informatique permettant de travailler de fagon creative et dynamique avec divers
logiciels propres au secteur d'intervention;
Leadership, esprit d'analyse et de synthese;
- Capacité a travailler sous pression et excellent jugement;
Innovation, initiative, autonomie et dynamisme;
Excellente communication verbale et écrite;
Forte préoccupation a I'égard des besoins des citoyennes et citoyens et des organismes du milieu.

La Ville de Trois-Rivieres applique un programme d'acceés a I'égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des minorités
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Les personnes handicapées peuvent recevoir de
I'assistance pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent.

Viens travailler pour ton monde. emplois.v3r.net




