
     

 

 

 

Notre Municipalité assure l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature. 
Nonobstant l’accusé de réception, seules les personnes retenues dans le processus de sélection seront contactées. 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Vous êtes animé(e) par le sens du travail bien fait et le désir d’offrir un service de qualité aux citoyens,  
Boischatel, municipalité en pleine évolution à quelques minutes de Québec,  

vous offre l’opportunité de faire partie d’une équipe dynamique. 
 

 

PRÉPOSÉ(E) À L’ENTRETIEN DES INFRASTRUCTURES RÉCRÉATIVES 
Offre # 2026-LOI-002 | Poste permanent à temps plein (soir) 

 

 
DESCRIPTION DU POSTE 
Sous la supervision du coordonnateur des loisirs et de la culture, le ou la préposé(e) à l’entretien des infrastructures 
récréatives attitré(e) à l’aréna assure l’entretien général du bâtiment, de ses équipements et de la patinoire. Il ou 
elle veille au bon fonctionnement des installations, à la sécurité des lieux, ainsi qu’à la qualité du service à la 
clientèle. 
 

RESPONSABILITÉS 
▪ Effectuer l’inspection régulière des lieux, de la glace et des équipements. 
▪ Opérer et entretenir la surfaceuse (Zamboni), la récureuse et les autres équipements spécialisés selon les 

normes établies. 
▪ Réaliser les travaux de nettoyage et d’entretien dans l’ensemble des locaux : vestiaires, toilettes, douches, 

gradins, bancs des joueurs, etc. 
▪ Effectuer les tests, vérifications et ajustements nécessaires pour assurer le bon fonctionnement des systèmes 

et la sécurité des usagers. 
▪ Aviser son supérieur immédiat de toute anomalie, défectuosité ou besoin d’intervention technique. 
▪ Offrir un accueil courtois et répondre aux questions des visiteurs sur les installations, les services et les activités 

en cours. 
▪ Veiller au respect des règlements, à la surveillance des lieux et à l’accès restreint des zones réservées. 
▪ Assurer le fonctionnement du « Proshop » : aiguisage et location de patins, vente d’articles, etc. 
▪ Offrir un soutien technique lors des activités et événements organisés à l’aréna. 

 
PROFIL RECHERCHÉ 
▪ Détenir un diplôme d’études secondaires (secondaire V). 
▪ Posséder un permis de conduire classe 5.  
▪ Posséder de l’expérience sur une surfaceuse représente un atout 
▪ Faire preuve d’habiletés manuelles et posséder des connaissances pratiques pour les travaux d’entretien . 
▪ Être disponible pour travailler selon un horaire de soir de semaine. 

▪ Faire preuve de respect envers ses collègues et les directives établies par son supérieur. 

▪ Détenir des habiletés manuelles et faire preuve de polyvalence. 

▪ Être autonome et faire preuve d’initiative. 

▪ Avoir à cœur le travail bien fait. 

▪ Être courtois et avoir de l’entregent. 

 
CONDITIONS DE TRAVAIL 
▪ Taux horaire selon l’échelle salariale en vigueur (réévaluation en cours). 
▪ Poste permanent, temps complet (40 heures/semaine). 
▪ Vacances annuelles dès la première année. 
▪ Régime de retraite à prestations déterminées. 
▪ Assurances collectives incluant la protection dentaire. 
▪ Banque de 10 jours de congés personnels (six monnayables) et 13 jours fériés. 
▪ Accès au Programme d’aide aux employés et à leur famille (PAEF). 
▪ Accès gratuit à la salle d’entraînement du Centre sportif de Boischatel. 
▪ Accès aux installations et activités sportives au tarif résident. 

 
COMMENT SOUMETTRE MA CANDIDATURE POUR CE POSTE ? 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 31 mai 2026 16 h à : 

 

Marc-André Paré, CRHA 
217, rue du Vallon, Tring-Jonction (Québec) G0N 1X0 

Courriel : mapare@mapconsultant.ca 

 


