
     

 

 

 

Notre Municipalité assure l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature. 
Nonobstant l’accusé de réception, seules les personnes retenues dans le processus de sélection seront contactées. 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Vous êtes une personne motivée, rigoureuse et fière de contribuer à la qualité des espaces publics! 

Boischatel, une municipalité dynamique et en pleine croissance à quelques minutes de Québec, 

vous offre l’opportunité de mettre votre sens de l’organisation et votre souci du détail au service de la 

communauté! 

 

 

PRÉPOSÉ(E) À L’ENTRETIEN DES INFRASTRUCTURES MUNICIPALES 
Offre # 2026-LOI-003 | Poste permanent à temps plein  

 

DESCRIPTION DU POSTE 
Sous la supervision du coordonnateur des loisirs, vous aurez la responsabilité d’assurer la propreté et l’entretien 

des infrastructures municipales, incluant les bâtiments de loisirs, l’hôtel de ville, l’écocentre et la caserne. Votre 

travail contribue directement à offrir des lieux accueillants et sécuritaires pour nos citoyens. 

 

RESPONSABILITÉS 
▪ Accomplir divers travaux manuels ayant trait au nettoyage, à l’entretien ménager, à la propreté des bâtiments 

intérieurs et extérieurs et à la préparation de certains équipements de loisirs. 

▪ Assurer le suivi de l’approvisionnement des fournitures et des produits nécessaires au bon fonctionnement des 

activités d’entretien. 

▪ Préparer et assurer la livraison du matériel nécessaire à l’entretien des bâtiments. 

▪ Voir à la sécurité des lieux ainsi que celle des utilisateurs. 

▪ Réaliser des inspections, rapporter les irrégularités relatives à l’état des lieux et apporter les correctifs. 

▪ Collaborer à la création, l’implantation et le suivi de différents outils et procédures de travail. 

▪ Collaborer au montage et démontage des plateaux sportifs et assurer un soutien technique lors des activités. 

▪ Participer à la planification du travail et à l’élaboration des mécanismes d’entretien ménager des bâtiments. 

▪ Toutes autres tâches connexes. 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

▪ Détenir un diplôme d’études secondaires (secondaire V). 

▪ Posséder un permis de conduire classe 5. 

▪ Détenir des connaissances pratiques et techniques pour les travaux ménagers. 

▪ Être disponible pour travailler selon l’horaire préétabli par le service (samedi au mercredi de jour). 

▪ Faire preuve de respect envers ses collègues et les directives établies par son supérieur. 

▪ Détenir des habiletés manuelles et faire preuve de polyvalence. 

▪ Être autonome et faire preuve d’initiative. 

▪ Avoir à cœur le travail bien fait. 

▪ Être courtois et avoir de l’entregent. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
▪ Taux horaire selon l’échelle salariale en vigueur (réévaluation en cours). 

▪ Poste permanent, temps plein (40 heures/semaine). 

▪ Vacances annuelles dès la première année. 

▪ Régime de retraite à prestations déterminées. 

▪ Assurances collectives incluant la protection dentaire. 

▪ Banque de 10 jours de congés personnels (six monnayables) et 13 jours fériés. 

▪ Accès au Programme d’aide aux employés et à leur famille (PAEF). 

▪ Accès gratuit à la salle d’entraînement du Centre sportif de Boischatel. 

▪ Accès aux installations et activités sportives au tarif résident. 

 

COMMENT SOUMETTRE MA CANDIDATURE POUR CE POSTE ? 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 31 mai 16 h à : 

 

Marc-André Paré, CRHA 

217, rue du Vallon, Tring-Jonction (Québec) G0N 1X0 

Courriel : mapare@mapconsultant.ca 

 


