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Type d’emploi :

Quart de travail :

Emplacement :

Heures de travail : 

- Saisir les enjeux urbains, définir les orientations stratégiques ainsi que les
priorités de développement et assurer le développement du territoire en
conformité avec les objectifs des plans d’urbanisme;
- Superviser la mise en œuvre des plans et programmes d'urbanisme;
- Effectuer l’analyse de certains projets majeurs d’aménagement du
territoire, évaluer les impacts et les enjeux ainsi que proposer des
recommandations;
- Négocier certaines transactions immobilières en lien avec les projets
majeurs sous sa gouverne;
- Voir aux relations avec le conseil municipal, à l’application de leurs
décisions et à la mise en place de solutions pour répondre aux enjeux
relevant de son secteur d’activités;
- Agir à titre de représentant de la Ville sur le comité consultatif
d’urbanisme (CCU) en y présentant tous les dossiers;
- Collaborer avec les autres services afin d’assurer une cohérence
organisationnelle dans l’application et la mise en œuvre des orientations et
des politiques reliées au territoire;
- Représenter la Ville auprès des différents promoteurs, des citoyens ainsi
qu’auprès des différents ministères et organismes dont notamment le
MAMROT, le MDDEP et la CPTAQ tout en entretenant de bonnes relations;
- Réaliser des présentations auprès du conseil municipal notamment pour
les grands projets de développement ou d’amendement de règlements
d’urbanisme;

Description du poste

Profil recherché
Détenir un diplôme universitaire de premier cycle en urbanisme
ou dans toute autre discipline connexe et pertinente avec
l’emploi tel qu’en aménagement du territoire et en
développement régional, en administration des affaires ou en
économie;
Posséder une expérience pertinente minimale de dix (10) années
dans un poste similaire de gestion, de préférence dans le milieu
municipal (atout important), ainsi qu’une expérience significative
en gestion de personnel;
Être membre en règle de l’Ordre des urbanistes du Québec
constitue un atout;

La Ville de Mirabel, l'une des municipalités les plus dynamiques et en croissance 
au Québec, recrute un DIRECTEUR DU SERVICE DE L’AMÉNAGEMENT ET DE

L’URBANISME .

vous attend 

La Ville de 

MirabelMirabel!!

Cadre supérieur

35h par semaine

Temps plein

14111, rue Saint-Jean,
Mirabel

Avantages

Créez votre profil dans la section Mon profil sur le portail d'emploi de la Ville de
Mirabel et cliquez sur Postuler maintenant. N'oubliez pas d'y joindre une courte
lettre expliquant pourquoi ce poste vous intéresse. 
Les candidatures incomplètes ou reçues par courriel, télécopieur ou courrier
seront refusées.

Mirabel est une ville où tout le monde a sa place. Nous invitons particulièrement
les femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les autochtones et
les personnes en situation de handicap à poser leur candidature. Besoin
d'accommodements pour le processus de sélection ? Faites-le-nous savoir.

 Postulez dès maintenant ! Postulez dès maintenant !
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