
À Sainte-Marthe-sur-le-Lac, 
on travaille en équipe  

dans un environnement 
motivant afin de faire une 
différence pour les citoyens 
en leur offrant un milieu 
de vie à la fois stimulant, 

sécuritaire et épanouissant. 

Ce qui t’attend
Le Service des travaux publics et de l’hygiène du milieu joue un rôle crucial dans le bon fonctionnement 
de la Ville, notamment en assurant la gestion efficace et durable des infrastructures liées au traitement des 
eaux. Par ses interventions quotidiennes en exploitation, en entretien et en optimisation des installations, 
l’équipe veille à la qualité de l’eau potable, à la protection de l’environnement et à la santé publique. C’est 
une grande équipe qui consacre ses efforts au bien-être des Marthelacquois.

L’opérateur au traitement des eaux occupe une fonction essentielle au sein de cette équipe. Sous la 
responsabilité de son supérieur, il veille au bon fonctionnement des installations de traitement et de 
distribution de l’eau, en assurant un suivi rigoureux des opérations afin de garantir une eau potable 
de qualité conforme aux normes en vigueur. Il peut également être appelé à effectuer diverses tâches 
connexes liées aux activités du service.

Principales responsabilités 
	–Opération et suivi des installations : Assurer le 
bon fonctionnement des usines de traitement 
de l’eau potable et des stations de pompage; 
surveiller les paramètres d’opération à l’aide des 
systèmes de supervision et intervenir en cas 
d’écart.
	–Contrôle de la qualité de l’eau : Effectuer le 
suivi des analyses, prélever des échantillons et 
consigner les données afin de garantir le respect 
des normes de qualité de l’eau potable.
	– Entretien des équipements : Réaliser l’entretien 
préventif et correctif des équipements de 
traitement, des pompes, des systèmes de 
chloration et autres installations connexes.

	– Inspection et vérification des infrastructures : 
Effectuer des tournées d’inspection des 
installations, des puits et des équipements; 
s’assurer du bon fonctionnement des génératrices 
et des systèmes de secours.
	–Gestion des données et conformité 
réglementaire : Compiler et analyser les données 
d’exploitation, remplir les registres requis et veiller 
au respect des exigences réglementaires en 
vigueur.
	– Soutien opérationnel et collaboration : 
Collaborer avec les membres de l’équipe et les 
autres services municipaux; effectuer diverses 
tâches connexes liées aux activités de l’hygiène 
du milieu.

DESCRIPTION

	– Être titulaire d’un DEC en technologie de l’eau, d’un AEC en traitement des eaux ou d’un DEP en 
conduite de procédés de traitement de l’eau;
	– Détenir un certificat de qualification valide d’opérateur traitement complet d’eau de surface ou 
souterraine et de réseau de distribution (OSTUD);
	– Détenir un certificat de qualification valide en traitement des eaux usées par station mécanisée (OW-1);
	– Faire preuve d’autonomie, d’initiative et de jugement;
	– Posséder un esprit d’analyse, sens de l’observation et aptitude à la résolution de problèmes.

PROFIL RECHERCHÉ

	– Il s’agit d’un poste syndiqué de col bleu régulier à temps complet à raison de 37 heures par semaine.
	– Le taux horaire est de 41,12 $, les diverses conditions de travail sont fixées selon la convention 
collective des cols bleus en vigueur.
	– Les personnes désirant poser leur candidature peuvent le faire, jusqu’au 1er juin 2026, en toute 
confidentialité en transmettant leur candidature :

	Ń En ligne, au vsmsll.ca/emplois
	Ń Par courriel, en écrivant à rh@vsmsll.ca

CONDITIONS

OPÉRATEUR AU TRAITEMENT DES EAUX
Poste régulier à temps complet

La Ville de Sainte-Marthe-sur-le-Lac souscrit au principe d’égalité d’accès à l’emploi et nous communiquerons seulement 
avec les candidats retenus pour une entrevue. Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.

détenir une carte d’attestation  
en santé et sécurité sur les  
chantiers de construction 

détenir un permis de  
conduire de classe 5 valide

posséder les  
certifications OSTUD & OW-1

apte à travailler de soir sur rotation 
et assurer une garde de nuit

détenir une carte  
d’attestation en espace clos 

OFFRE D’EMPLOI

COL BLEU


