Magyg

Exigences et qualifications requises

* Détenir un dipldme universitaire de
premier cycle (BAC) en génie civil;

*  Posséder un minimum de cing (5) années
d'expérience pertinente en génie
municipal ou toute autre combinaison de
formation et d’expérience jugée
équivalente;

* Etre membre en régle de I'Ordre des
ingénieurs du Québec;

* Détenir I'attestation ASP construction;

* Posséder une bonne connaissance des
lois, normes et réglements applicables au
domaine municipal et aux infrastructures.

Connaissances et profil requis

* Démontrer une excellente capacité
d’analyse et de résolution de problémes;

* Faire preuve de rigueur dans la gestion et
I'interprétation des données;

* Maitriser les concepts liés & la gestion des
actifs et & I'analyse du cycle de vie;

* Avoir une bonne capacité de planification,
d'organisation et de priorisation;

*  Etre en mesure de travailler en
collaboration avec des équipes
multidisciplinaires;

* Démontrer un intérét pour 'amélioration
continue des pratiques et des outils

*  Maitriser le logiciel PCSWMM (un atout).

MAGOG | Vrac

un employeur | de nature

La Ville est a la recherche d'un-e

Chargé-e de
projets

Division ingénierie, section planification

Curieux de découvrir le secteur
municipal ? Voild ta chance avec cet
emploi contractuel d’'une durée de 3
ans!

Sommaire du poste

Relevant de la coordonnatrice de la division
ingénierie et travaillant en étroite collaboration
avec I'équipe technique, tu joueras un réle clé
dans la planification, la priorisation et le suivi des
investissements liés aux infrastructures
municipales. Tu seras responsable de coordonner
la collecte et la structuration des données
d'inventaire des actifs (infrastructures,
équipements et réseaux), d’en assurer la qualité
et de contribuer & leur mise d jour continue.

A partir de ces données, tu réaliseras des
analyses techniques et financiéres visant &
évaluer I'état des actifs et & orienter les décisions
stratégiques. Tu élaboreras des plans
d'intervention, de maintien et de renouvellement
des actifs, en tenant compte des enjeux de
pérennité, de risques et d’optimisation des
ressources. En paralléle, tu planifieras également
divers projets municipaux et contribueras &
I'amélioration des pratiques et des outils de
gestion, dans une approche intégrée et durable.

Notre offre:
+ Faire partie d'une équipe multidisciplinaire et
dynamique;

+ Un horaire de travail personnalisé de 36
heures par semaine réparti sur 4,5 jours —nous
avons congé les vendredis aprés-midi!

+ Le télétravail (en mode hybride) jusqu’a 50%
du temps;

« Un salaire annuel entre 90 576$ et 113 2209,
selon ton expérience;

« Des conditions de travail intéressantes :
assurances collectives, régime de retraite &
prestation déterminée, banque de congés
maladie généreuse, télémédecine, et plus
encore!
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