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Exigences et qualifications requises 

• DEP en mécanique de véhicules lourds 
routiers ou d’engins de chantier;

• Minimum de 2 ans d’expérience 
pertinente ou équivalence reconnue;

• Carte de compagnon en mécanique de 
véhicules lourds;

• Certification PEP et certification 
environnementale Halocarbure (H3);

• Permis de conduire valide (idéalement 
classe 3);

• Disponibilité pour appels de service en 
dehors des heures normales.

Connaissances et profil requis

• Connaissances en soudure et machinage;
• Habiletés en diagnostic et utilisation de 

logiciels spécialisés;
• Autonomie, débrouillardise et sens de 

l’initiative;
• Rigueur, minutie et souci du travail bien 

fait.

Poste permanent 

Tu as toujours voulu travailler pour une ville? 
Tu adores travailler en équipe et tu es 
reconnu·e pour tes habiletés manuelles?

La Ville est à la recherche d’un·e

Mécanicien·ne

Division mécanique

Sommaire du poste 

Relevant du coordonnateur des divisions 
mécanique et voirie, la personne titulaire assure 
l’entretien, la réparation et la mise en état de la 
flotte de véhicules lourds et légers ainsi que des 
équipements motorisés ou non. Elle 
diagnostique les défaillances, évalue les travaux 
requis et exécute les interventions nécessaires, 
incluant les inspections et l’entretien préventif 
selon les programmes en vigueur.

Notre offre

• Taux horaire de 35,61 $ à 40,07 $;
• Horaire de 40 heures/semaine, réparties sur 

4 jours en période estivale;
• Environnement de travail stimulant au centre 

des travaux publics;
• Assurances collectives, régime de retraite à 

prestations déterminées;
• Banque de congés maladie généreuse, 

télémédecine et autres avantages.
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