GATINEAU

Brigadier(&ére) scolaire adulte

Service : Brigade scolaire adulte

Division ou Section : Tous

Statut de 'emploi : Bassin de candidatures

Numéro de concours : BRI-2026-001

Statut d'emploi : Bassin de candidatures

Date de cléture (jj/mm/aaaa) : 17/07/2026

Lieu de travail : Tous les secteurs de la Ville de Gatineau
Type de concours : Externe

Ne de référence : J0526-0259

A la Ville de Gatineau, nous offrons bien plus qu’un emploi : nous vous invitons & joindre une équipe de plus de 4 000 collégues passionnés, réunis pour servir prés de 300 000 citoyennes et citoyens au coeur de la
quatriéme municipalité en importance au Québec.

Venez vivre l'effervescence de Gatineau! Ici, on travaille ensemble, dans le plaisir, pour relever des défis stimulants oQ innovation, collaboration et engagement sont au premier plan.
A la Ville de Gatineau, vous batirez une carriére riche de sens, dans un environnement humain ot vos talents pourront vraiment faire une différence.

Contexte du réle
Nous sommes présentement & la recherche de personnes intéressées & se joindre & notre bassin de brigadiers afin de combler des remplacements ponctuels et des affectations temporaires lors de la prochaine
année scolaire 2026-2027, débutant en septembre prochain.

# Votre mission
Relevant du-de la superviseure de la brigade scolaire adulte et contrdle animalier, vous :

- surveillez et assistez les écoliers qui traversent aux intersections afin d'assurer leur sécurité et prévenir les accidents : vous interrompez la circulation des véhicules au moyen de votre panneau d'arrét portatif; vous
informez les enfants quant au respect des régles de sécurité; vous portez une attention particuliére aux personnes louches aux abords de leur traverse et en avisez immédiatement le 91l

« prenez les mesures nécessaires lorsqu'un enfant se blesse, afin quiil soit pris en charge rapidement et que les soins nécessaires Iui soient prodigués.

« &tes & votre traverse lors des trois moments de la journée ol les écoliers transitent entre I’école et leur résidence, soit : le matin pour la rentrée des classes, le midi pour la période du diner (sortie et retour) et en fin
de journée pour le retour & la maison.

@ Profil recherché

« Détenir un dipldme d'études secondaires
« Avoir de la rigueur

« Autonomie

« Satisfaire au tri sécuritaire

- Réussir le processus de qualification

Horaire de travail
Les horaires sont variables selon les traverses. A titre d'exemple, votre horaire de travail pourrait ressembler & ceci : le matin (de 7 h 30 & 8 h 30), le midi (de 1 h & 13 h) et [aprés-midi (de 15 h & 16 h).

23 Quelques-uns de nos avantages

« Vous aurez la possibilité de travailler prés de votre lieu de résidence/dans votre secteur de résidence.

+ Vous pourrez bénéficier d'un horaire flexible (horaire coupé et variable permettant une conciliation travail et vie personnelle).

- Vous aurez congés durant le temps des Fétes et lors de la période estivale.

« Votre équipsment vous sera fourni (dossard, manteau 4 saisons, imperméable, panneau d'arrét, sifflet, crampons & glace et contenant de sel déglagant).

Salaire
Le taux horaire se situe & 16,95 $ (taux 2025 - en attente de l'actualisation du taux 2026).

[®) Vous souhaitez poser votre candidature ?
Postulez en ligne sans curriculum vitae en cliquant sur ce lien.

Toutes les demandes d'emploi doivent étre soumises par le site Web de la Ville de Gatineau. Il est de votre responsabilité de fournir un curriculum vitae a jour et en frangais qui contient les précisions qui
permettront d'établir avec justesse que votre candidature rencontre les exigences du poste sur le plan de la scolarité et de I'expérience. Une candidature incompléte ne sera pas considérée.

Nous vous invitons & joindre une copie électronique de vos diplémes, de votre relevé de notes officiel ou d'une évaluation comparative de vos études & votre profil; la copie officielle pourrait étre demandée lors des
examens ou de I'entrevue. Pour les études complétées a I'extérieur du Québec, consulter la Foire aux questions section « Mon profil de candidat » pour plus dinformation sur les documents acceptés.

La Ville de Gatineau applique un programme daccés & ['égalité en emploi st invite les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes en situation d'handicap & soumettre
leur candidature.

Nous nous engageons & offtir un environnement de travail inclusif et accessible. Si des mesures d'adaptations sont nécessaires & une évaluation juste et équitable de votre candidaturs, nous vous invitons & aviser
le Service des ressources humaines,

Nous vous remercions & l'avance de votre candidature. Cependant, seules les personnes retenues seront contactées.


https://gatineau.njoyn.com/CL2/xweb/xweb.asp?clid=27082&page=jobdetails&jobid=j0526-0259&BRID=&SBDID=1&LANG=2

