OFFRE D'EMPLOI - REMPLAGEMENT

DIRECTEUR.TRICE DES FINANGCES ET DE L’ADMINISTRATION

Avec ses 21 municipalités et ses deux territoires non organisés, l'Abitibi-Ouest est un territoire riche
d’opportunités! Doté d'une superficie de plus de 3 000 kilométres carrés, c’est le terrain de jeu idéal pour
l'épicurien en quéte de nouvelles expériences stimulantes.

Mandat:

Vous aurez a gérer 'ensemble des activités financiéres et comptables de la MRC d’Abitibi-Ouest. Vous serez
responsable de |'élaboration du budget, de la préparation des rapports financiers et de la supervision de
votre équipe. Vous aurez en charge la gestion des ressources matérielles et immobilieres ainsi que des
projets spéciaux. Vous verrez au respect des normes comptables, des lois et des politiques en vigueur ainsi
que des controles internes. Vous assisterez la direction générale en offrant un accompagnement aux divers
services en matiere de finance et d’administration.

" Abitibi Lieu de travail situé au 11, 5e Avenue Est a La Sarre

', OUEST & mrcao.qc.ca



Principales fonctions et responsabilités:
« Planifier, organiser, superviser et controler les activités du service;
» Voir ala mise en place et au maintien d'un systéme de gestion financiere adéquat;
e Produire différentes analyses nécessaires aux instances décisionnelles et formuler des
recommandations;
o Dresser les états financiers annuels pour fin de vérification;
o Préparer les redditions de comptes nécessaires aux différents programmes;
o Gérer les diverses subventions octroyeées a la MRCAO;
e Superviser le traitement de la paie et les opérations qui en découlent;
e Superviser la gestion financiére des assurances collectives et des régimes de retraite;
e Collaborer avec les autres services de la MRCAO;
» Représenter la MRCAO aupres de diverses instances lorsque requis;
o Superviser les employes sous sa responsabilité.

Formation et expériences:
e Toute combinaison de formation et d’expérience jugée pertinente et équivalente pourrait étre
considéree;
« Trés bonne connaissance de la langue francaise (parlée et écrite);
e Trés bonne connaissance de la suite Office.

Compétences et qualités recherchées:
» Excellent sens de 'organisation et de la planification;
o Capacité a établir les priorités et a gérer plusieurs dossiers a la fois;
* Sens de 'analyse et de la résolution de problémes;
o Habiletés en relations interpersonnelles, communication et travail d'équipe;
e Sens développe de 'optimisation des processus et des controles internes;
o Sens de la discrétion et de la confidentialité.




	Offre d’emploi - remplacement
	Directeur.trice des finances et de l’administration
	niveau d’étude
	atouts
	Statut d’emploi
	avantages
	Nombre d’heures
	Salaire
	Lieu de travail situé au 11, 5e Avenue Est à La Sarre
	mrcao.qc.ca

	Principales fonctions et responsabilités:
	Formation et expériences:
	Compétences et qualités recherchées:

