La Ville de

Mirabell/

vous attend O

La Ville de Mirabel, lune des municipalites les plus dynamiques et en croissance
au Quebec, recrute un CHEF DE DIVISION - VIE CITOYENNE ET ASSOCIATIVE.
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Description du poste

Le chef de division — vie citoyenne et associative est également

appelé a assurer les responsabilités suivantes :
- Superviser la coordination des activités sportives, récréatives,
communautaires et culturelles;
- Soutenir le développement des partenariats et des initiatives
citoyennes;
- Optimiser les suivis administratifs, budgétaires et opérationnels;

Assurer une répartition équilibrée des responsabilités
stratégiques et opérationnelles dans ses sphéres dactivités;
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Profil rechercheé

« Deéetenir un baccalauréat en loisirs, culture et tourisme
OU un baccalauréat en animation et recherche
culturelle jumelé a un minimum de trois (3) années
dexpérience pertinente (une combinaison dexpérience
et de scolarité jugée équivalente pourrait étre
considérée) ;

« Démontrer du leadership mobilisateur et avoir une
approche coaching favorisant le developpement des
membres de I'equipe et la collaboration ;

« Avoir un bon esprit d’analyse et de synthese et étre a
laise avec les techniques de résolution de problemes ;

. Etre a laise avec les différents outils informatiques de la
suite Office.

« Posséder un permis de conduire de classe 5 valide.
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Postulez des maintenant!

Créez votre profil dans la section Mon profil sur le portail demploi de la Ville de
Mirabel et cliquez sur Postuler maintenant. Noubliez pas d'y joindre une courte
lettre expliquant pourquoi ce poste vous intéresse.

Les candidatures incompletes ou recues par courriel, télécopieur ou courrier
seront refusées.

Mirabel est une ville ou tout le monde a sa place. Nous invitons particulierement
les femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les autochtones et
les personnes en situation de handicap a poser leur candidature. Besoin
daccommodements pour le processus de sélection ? Faites-le-nous savoir.
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[ Avantages \

Type d’emploi :

Cadre intermédiaire

Quart de travail :
Temps plein
Heures de travail :
35h par semaine

Emplacement:

8515, rue Saint-Jacques,

Mirabel j
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