
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

COORDONNATEUR.RICE AUX TRAVAUX PUBLICS 
 

Service :  Travaux publics 
Statut :  Cadres temporaire, 2 ans  
Date de début de l’affichage : 12 juin 2026 
Date de fin de l’affichage :  26 juin 2026 
 
VOTRE RÔLE 
Gérer quotidiennement les opérations aux travaux publics comptant 15 cols bleus, 96 km de chemin dont 80 
asphaltés, 13 bâtiments publics, 5 parcs, 5 puits, 9 suppresseurs ou postes de pompage, 66 km de réseau 
d’aqueduc et 33 km de réseau d’égout. Les principales responsabilités sont les suivantes :  
 

- Planifier et coordonner les travaux quotidiens du service; 
- Superviser les employés, sous-traitants et entrepreneurs sur le terrain; 
- Participer à la gestion des urgences et à la rotation de garde; 
- Répondre aux requêtes citoyennes et aux demandes internes; 
- Veiller au respect de la convention collective et des règles SST. 

LE PROFIL RECHERCHÉ  
Vous détenez :  

- Un DEC ou une formation en génie civil, gestion des opérations, travaux publics ou domaine connexe; 
- Cinq ans d’expérience dans un poste similaire, dans un environnement syndiqué; 
- Une bonne maitrise des logiciels de la Suite Office; 
- Une connaissance des lois et règlements applicables au domaine municipal. 

 
Vous vous démarquez par : 
✔ Votre autonomie et votre leadership rassembleur;  
✔ Votre initiative et votre rigueur; 
✔ Vos excellentes aptitudes en gestion des ressources humaines. 

 
POURQUOI VOUS JOINDRE À NOUS? 

- Salaire annuel déterminé selon l’échelle salariale, soit entre 79 000 $ et 99 000 $; 
- Poste cadre basé sur un horaire de 40 heures par semaine; 
- Poste temporaire de 2 ans, avec possibilité de renouvellement; 
- Date d’entrée en fonction : juin ou juillet 2026. 
 

Nous croyons que la diversité est une force au sein d’une équipe et nous invitons chaleureusement les femmes, 
les personnes autochtones, les personnes appartenant à un groupe ethnique ou culturel marginalisé et les 
personnes vivant avec un handicap à présenter leur candidature. 
 

FAITES PARVENIR VOTRE CANDIDATURE 
Au plus tard le 26 juin 2026 à emploi@valdavid.com 


