
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

DIRECTEUR.RICE DU SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS  
 

Statut :  Cadre  

Date de début de l’affichage : 23 juin 2026 
Date de fin de l’affichage :  10 juillet 2026 

 
VOTRE RÔLE 
À titre de directeur.rice du Service des travaux publics, vous assurez la gestion stratégique et opérationnelle du 
service. Vous êtes responsable des infrastructures municipales, des projets d'immobilisations, des ressources 
humaines et financières ainsi que de la qualité des services offerts à la population. 
 
Vous serez notamment appelé.e à : 

- Planifier et superviser les opérations du service;  
- Gérer les infrastructures, les équipements et les actifs municipaux;  
- Réaliser les projets d'immobilisations et les travaux majeurs;  
- Mobiliser et encadrer l'équipe des travaux publics;  
- Gérer les budgets, contrats et ressources du service;  
- Assurer la conformité réglementaire et la qualité des services aux citoyens. 

 
PROFIL RECHERCHÉ 
Vous détenez : 

- Un diplôme universitaire de premier cycle en génie civil, en génie des eaux, en gestion des infrastructures 
ou dans un domaine pertinent, ou toute combinaison de formation et d’expérience jugée équivalente; 

- Un minimum de cinq (5) années d’expérience pertinente en milieu municipal; 
- Une excellente capacité à gérer des projets, des budgets et des équipes de travail; 
- Une bonne maîtrise du français, tant à l’oral qu’à l’écrit. 

 
Vous vous démarquez par : 

✔ Votre leadership mobilisateur 

✔ Votre sens de l’organisation et votre rigueur 

✔ Votre orientation vers le service aux citoyens et votre capacité à établir des relations de confiance 
 
POURQUOI VOUS JOINDRE À NOUS? 

- Salaire annuel entre 95 000 $ et 110 000 $; 
- Horaire de 35 heures par semaine, congé le vendredi après-midi; 
- Gamme compétitive d’avantages sociaux (assurances collectives, régime de retraite simplifié, etc.); 

 
Nous croyons que la diversité est une force au sein d’une équipe et nous invitons chaleureusement les femmes, 
les personnes autochtones, les personnes appartenant à un groupe ethnique ou culturel marginalisé et les 
personnes vivant avec un handicap à présenter leur candidature.  
 

FAITES PARVENIR VOTRE CANDIDATURE 

Au plus tard le 3 juillet 2026 à emploi@valdavid.com. 
 

mailto:emploi@valdavid.com

