Au quotidien, c'est quelque 400
employés et jusqua 700 en
haute saison, qui ceuvrent dans
des domaines variés tels que les
travaux publics, laménagement
du territoire, la sécurité publique,
ladministration ou encore les
loisirs et la culture.

Vous révez dune nouvelle
opportunité professionnelle?
Joignez-vous a notre équipe
aujourd’hui pour. ..

Participer a demain!

Etes-vous le prochain gérant ou la prochaine gérante
technique de scéne (DT) que nous recherchons?

Le mandat proposé

Relevant de la cheffe de la Division culture, patrimoine et événements, le
titulaire prépare, organise, coordonne et contrble 'ensemble des ressources
humaines et matérielles nécessaires a 'usage, la réalisation et I'exploitation
technique des lieux, des spectacles et des événements. Il assure le
déroulement technique des événements, tant privé que ceux organisés par la
Ville.

2 Gérer et optimiser les budgets qui sont attribués a la direction
technique par la Division culture, patrimoine et événements;

2 Elaborer le budget d’entretien et d’opération de son département et est
responsable du suivi;

2 Présenter le bilan du travail accompli au chef de la Division culture,
patrimoine et événements a la fin de chaque année;

2 Etablir les horaires de son personnel et assure la gestion des feuilles
de temps;

2 Planifier et s’assurer du déroulement des spectacles et activités en
concordance avec les besoins exprimés par les clients;

2 Diriger et superviser le travail des techniciens de scéne;

2 Concevoir la réalisation technique d’un projet de spectacle et
d’événement en mobilisant les ressources techniques nécessaires a la
réussite du projet;

2 Coordonner les opérations de travaux ou de maintenance pour le
maintien a niveau ou la mise aux normes des installations et des
équipements techniques;

2 Budgéter et provisionner les activités en produisant les données
requises;

2 S’assurer de la santé et sécurité de tous;

2 Analyser les devis techniques;
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2 Déterminer les besoins en ressources humaines et techniques et en évaluer les co(ts;
2 Evaluer le rendement du personnel et le suivi de la formation;

2 Participer a I'élaboration des politiques de son département;

2 Superviser et participer aux activités techniques et de production;

2 Assurer un suivi auprés des utilisateurs en ce qui concerne les équipements, leur entretien et
leur réparation;

2 Etablir les horaires du personnel sous sa responsabilité;
2 Tenir un inventaire du matériel technique et recommander I'achat de matériel;
23 Superviser I'entretien des lieux;

2 Toutes autres tdches connexes.

Qualifications requises :

2 Dipldome d’études collégiales en Gestion et techniques de scéne, combiné a un minimum de 5
années d'expérience ou toute autre formation et/ou expérience pertinente;

Excellente connaissance de la technique de scéne et de la gestion de personnel;
Excellente connaissance en éclairage, sonorisation, vidéo;
Excellente maitrise du francais écrit;

Bonne maitrise des logiciels de dessins scéniques et autres logiciels de techniques, tels
WYSIWYG, Vectorworks et Pro tools;

Bonne maitrise de la suite Office;
Bonne condition physique.
Salaire entre 86 137.35 $ et 107 565.08 $

Participez a demain !
Faites-nous parvenir votre curriculum vitae avant le 27 juillet 2026.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature sur le site Web de la Ville de
Chéteauguay:

https:/Iville.chateauguay.qc.cal/carriere/faire-carriere-ville/postuler

La Ville de Chateauguay souscrit a un programme d’acces a I'égalité en emploi — au sens de l'article 86 de la Charte des droits
et libertés de la personne du Québec — pour les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les
personnes handicapées.
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