GECURITE INCENpS

&

OFFRE D’EMPLOI
« POMPIER-ELIGIBLE AUX OPERATIONS EN SECURITE INCENDIE »

POSTE EMPLOI TEMPS PARTIEL
PROFIL RECHERCHE :

La Municipalité de Labelle est a la recherche de deux pompiers(éres) éligibles motivés(es) et
passionnés(es) par les interventions en incendie, ainsi que dans les interventions SUMI et les mesures
d’'urgence en sécurité civile. Ceci est une occasion unique d'acquérir une expérience autant en gestion
gu’en intervention dans le domaine de la sécurité incendie tout en contribuant a la protection de notre
communauté.

DESCRIPTION DU POSTE :

Relevant du lieutenant du Service de sécurité incendie, le titulaire de ce poste assume les
responsabilités et assiste ce dernier dans la coordination des activités reliées a la lutte contre les
incendies, aux interventions nécessitant des mesures d'urgence conformément a I'application intégrale
des directives et des décisions émanant de la direction. Il supervise des équipes de pompiers et dirige
les opérations jusqu’au transfert de commandement aprés quoi, il gére le secteur qui lui est confié.
Il fait respecter les procédures, politiques et directives établies, il assure un leadership auprés des
pompiers lors d’interventions et procéde de concert avec son supérieur a I'organisation, la coordination,
I'application et le suivi des activités de formation et d’entrainement du personnel en fonction des
orientations, des besoins et des obligations Iégislatives. Il transmet et diffuse les différentes activités de
formation et d’entrainement. Le pompier éligible est appelé a remplacer un lieutenant régulier absent
ou en conge lors des périodes de garde, des interventions ou autres. Le remplacement peut également
étre a plus long terme dans le cas d’absence prolongée.

Le Pompier-Eligible aux opérations effectue notamment les taches suivantes :

Assurer le remplacement du lieutenant absent ou en congé;

Appliquer les méthodes et techniques opérationnelles reliées a la sécurité incendie;
Respecter les lois, normes et réglements applicables;

Etablir, participer et évaluer les exercices d’évacuation;

Effectuer les RCCI;

Prise de décision / Jugement;

Réaliser tout mandat a la demande de son supérieur.

EXIGENCES :

& Pompier 1 ENPQ; expérience de trois (3) ans minimums;
f# Formation ONU, ou s’engager dans un délai de 24 mois;
f Expérience dans les activités de formation;

& Etre titulaire d’un permis de conduire classe 4A;

€ Expérience pertinente en gestion de personnel (atout);

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Horaire : Emploi a temps partiel.
Le candidat doit étre disponible le soir et les fins de semaine, lorsque requis.
Date d’entrée : Dés que possible.

Salaire : En fonction de 'annexe B de la convention collective des pompiers de la Municipalité de
Labelle. Au taux de lieutenant, lors des remplacements.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae :

au plus tard le vendredi 14 aolt 2026

Concours « POMPIER-ELIGIBLE AUX OPERATIONS »
A I’attention de M. Mario Charette
Directeur du Service de sécurité incendie et sécurité publique
Municipalité de Labelle
1, rue du Pont, Labelle (Qc) JOT 1HO
Courriel : mcharette@municipalite.labelle.qc.ca

Ce poste est ouvert aux hommes et aux femmes.
Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées.
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