OFFRE D’EMPLOI

MRC La MRC de Lotbiniére est a la
e _eoa recherche d’un (1)
Lotbiniere

Conseiller(ére) en
communication

Sommaire :

La MRC de Lotbiniere est a la recherche d’une personne dynamique, créative et stratégique pour occuper
le poste de conseiller(ere) en communication. Relevant de la direction générale, la personne retenue sera
appelée a travailler conjointement avec les différents départements de la MRC et contribuera au
rayonnement de 'organisation, a la promotion de ses projets et au maintien de relations efficaces avec
les citoyens, les municipalités locales, les partenaires et les médias.

De fagon plus spécifique, cette personne devra :

Contribuer activement au rayonnement de la MRC en mettant en valeur les services, les activités
et les projets aupres des différentes clientéles ;

Elaborer et mettre en ceuvre des stratégies et des plans de communication visant I'attraction, le
recrutement et la rétention en s’appuyant sur I'image de marque régionale et institutionnelle ;
Accompagner les différentes équipes de la MRC dans leurs initiatives de communication et de
promotion ;

Développer, déployer et optimiser la présence numérique (sites Web, médias sociaux, infolettres,
communiqués de presse, campagnes) ;

Assurer la gestion et I’évolution des outils et plateformes numériques, en veillant a la
performance des contenus et a I'expérience utilisateur ;

Concevoir, produire et diffuser des contenus et des campagnes promotionnelles adaptés aux
clienteles ciblées ;

Planifier, coordonner et promouvoir des activités et des événements contribuant a la visibilité et
a I'attraction (ex. : formations, activités promotionnelles, etc.) ;

Analyser les retombées des actions mises en place et ajuster les stratégies en fonction des
résultats ;

Exercer un role-conseil aupres de la direction générale en matiere de communication, de
positionnement et de pratiques numériques.

Exigences:

Détenir un baccalauréat en communication ou dans un domaine connexe. Toute autre combinaison
de formation et d’expérience jugée pertinente sera considérée;

Détenir une expérience de 3 a 5 ans dans un poste similaire;

Excellente maitrise du francais écrit;

Capacité a vulgariser, structurer I'information et adapter les messages aux différentes clienteles;
Maitrise des plateformes de médiaux sociaux;

Maitrise de Adobe CC, WordPress, Microsoft et Canva;

Habileté a analyser la performance des actions de communication (statistiques, indicateurs, etc.)

Profil recherché:

Créativité, sens de l'initiative et rigueur;

Capacité d’analyse et sens stratégique;

Capacité d’adaptation et de collaboration avec des équipes variées;
Capacité a gérer plusieurs dossiers simultanément.

Salaire : A partir de 37,14 $

Avantages : Horaire variable permettant la conciliation travail-famille et vie personnelle, REER collectifs;
assurances collectives, possibilité de télétravail selon la politique en vigueur.

Horaire : 35 heures/semaines

Lieu de travail: Laurier-Station (Sieége social de la MRC)

Faire parvenir votre CV a : rh@mrclotbiniere.org
Pour informations: 418-926-3407




