
Offre d’emploi 
Directeur.trice de la 
sécurité incendie 
(poste cadre à temps plein) 
 

 
Protégez une communauté. Dirigez avec vision. Intervenez avec impact. 

Un rôle où chaque décision contribue à la sécurité de tous. 

Et si votre prochain défi était de prendre la direction d’un service des incendies tourné 
vers l’avenir, doté d’un horaire 24 / 24 unique dans la région et porté par une mission 
fondamentale : protéger la vie, les biens et l’environnement d’une communauté ? 

À la Ville de Matane, le Service de la sécurité incendie est un pilier de la résilience du 
territoire. Nous cherchons une personne mobilisatrice et stratégique pour en assumer le 
leadership et orienter son développement. 

Votre impact 

Relevant du directeur général, vous êtes 
au cœur de la sécurité incendie de la 
Ville. Vous pilotez les décisions qui 
influencent directement la protection 
des citoyens, la gestion des risques et la 
capacité d’intervention du territoire. 

Vous êtes la personne qui : 

o Incarne la vision et le leadership du 
Service de la sécurité incendie ; 

o Fait le pont entre les réalités du 
terrain et les décisions stratégiques 
de la Ville; 

o Établit la confiance des citoyens, des 
pompiers et des partenaires envers le 
service ; 

o Transforme les enjeux de sécurité 
incendie en priorités structurantes 
pour le territoire. 

 

Ce que vous allez accomplir 

o Diriger l'ensemble des opérations du 
service ainsi que les ressources, avec 
rigueur et vision ;  

o Conseiller les instances municipales 
sur les enjeux de sécurité incendie, de 
gestion des risques et d'intervention 
d'urgence ;  

o Façonner les politiques, plans 
d'intervention et procédures qui 
encadrent les activités du service ;  

o Piloter l'atteinte des cibles du 
Schéma de couverture de risques en 
sécurité incendie ;  

o Bâtir et superviser le budget annuel 
du service, dans un souci de 
performance et de transparence ;  

o Mobiliser et faire grandir les 
compétences des pompiers et du 
personnel du service ;  



o Optimiser les processus et 
l'efficience opérationnelle du service 
au quotidien. 

Le profil qui fera la différence 

Vous êtes un gestionnaire de proximité 
autant qu’une leader stratégique. Vous 
savez mobiliser une équipe tout en 
gardant le cap sur la rigueur 
opérationnelle. 

Vous vous démarquez par : 

o Un diplôme Officier 2, ou être en voie 
de l’obtenir ; 

o Un diplôme universitaire de premier 
cycle en administration, en gestion 
ou dans une discipline pertinente (un 
atout) ; 

o De 7 à 10 années d’expérience dans 
un poste de gestion d’un service 
incendie ou de sécurité civile ; 

o Une bonne maîtrise des outils de la 
suite Microsoft Office ; 

o Une excellente maîtrise du français, à 
l’oral comme à l’écrit ; 

o Un leadership mobilisateur et de 
fortes habiletés en communication ; 

o Une grande capacité à gérer plusieurs 
dossiers complexes simultanément ; 

o Une passion pour l’innovation en 
sécurité incendie et en gestion des 
risques. 

Pourquoi ce rôle est unique 

o Parce que vous protégez directement 
la vie et les biens de toute une 
communauté ; 

o Parce que vous façonnez la résilience 
du territoire face aux risques et aux 
sinistres ; 

o Parce que vous dirigez une équipe 
dévouée au service des citoyens ; 

o Parce que vous êtes au cœur des 
décisions stratégiques en sécurité 
incendie. 

Ce que nous offrons 

o Une rémunération compétitive (85 176 
$ à 113 569 $) ;  

o Des conditions flexibles favorisant 
l’équilibre de vie ;  

o Un environnement professionnel 
stimulant, humain et collaboratif ;  

o Un rôle porteur de sens, au service 
direct de la sécurité de la 
communauté. 

Notre engagement 

La Ville de Matane valorise une gestion 
intègre, inclusive et orientée vers le bien 
commun. Nous accueillons avec intérêt les 
candidatures de personnes qualifiées aux 
parcours diversifiés. 
 
Transmettez votre candidature avant 16 h, 
le vendredi 28 août 2026 au Service des 
ressources humaines de Matane. 
 

Poste : Directeur.trice de la sécurité 
incendie 

 
Service des ressources humaines 

Ville de Matane 
230, avenue Saint-Jérôme 

Matane (Québec) G4W 3A2 
ressourceshumaines@ville.matane.qc.ca 

 
Le 28 juillet 2026 
 

mailto:ressourceshumaines@ville.matane.qc.ca

