OFFRE D’EMPLOI — CONCOURS 2026-017

TECHNICIEN(NE) EN LOISIR — VOLET EVENEMENTS
Service des loisirs, de la culture et de la vie
communautaire

La Municipalité de Lac-Beauport est a la recherche d’un(e) candidat(e) pour
occuper le poste de technicien(ne) en loisir - volet événements pour le
Service des loisirs, de la culture et de la vie communautaire.

Période d’affichage : du 30 juillet au 27 ao(t 2026
Type d’emploi : poste permanent a temps complet (30 heures/semaine)
Salaire : de 38,27 $ a 45,73 $ de I'heure selon expérience et qualification

Entrée en poste : octobre 2026

PLUSIEURS AVANTAGES

Horaire flexible de 30 heures/semaine sur 4 jours

Salaire concurrentiel

Programme d’assurances collectives

Régime de retraite simplifié atteignant 18 % de ton salaire

3 semaines de vacances pour les premiers 36 mois puis 4 semaines
aprés 3 ans d’ancienneté

9 jours de congés de maladie et 3 jours de congés mobiles
monnayables

DESCRIPTION ET RESPONSABILITES

Sous la supervision de la directrice du Service des loisirs, de la culture et de
la vie communautaire, la personne embauchée planifie, organise et réalise
une programmation d’événements municipaux diversifiés (sportifs et
culturels) qui correspondent aux besoins et aux attentes de la population
selon les différentes saisons et en respectant les budgets établis.

* Ot % %

*

Plus spécifiquement, le titulaire du poste effectuera les taches suivantes :
Superviser les événements et s’assurer de la satisfaction de la clientéle.

Planifier et organiser les rencontres nécessaires au bon déroulement
des évenements avec les autres départements et/ou parties.

Recherches et négociations pour 'engagement de fournisseurs et de
partenaires d’animation.

Recruter le personnel nécessaire aux activités. Etablir les horaires et
superviser le personnel et les bénévoles.

Achat de matériel et équipements événementiels.
Tenir les budgets événementiels a jour.

Rédaction de fiches pour le conseil et de protocoles d’entente avec les
différents promoteurs et les différentes initiatives citoyennes.

Veiller a ce que les événements organisés par les promoteurs
respectent la réglementation en vigueur.

Veiller a la promotion des divers évenements.
Contribuer au développement des divers projets de loisir.
Toutes autres taches connexes.

EXIGENCES ET QUALITES REQUISES \

e Posséder un diplome détudes collégiales (DEC) en techniques
d’intervention en loisir ou dans une discipline reliée a I'événementiel.
Expérience de travail pertinente de 2 ans dans un poste semblable.
Parfaite maitrise du frangais écrit et oral.

Etre créatif, débrouillard et autonome.

Avoir de I'entregent et aimer travailler en équipe.

Etre disponible & travailler les soirs, le vendredi et les fins de semaine
lors d’événements.

MUNICIPALITE
DE LAC-BEAUPORT

Sise dans un cadre naturel magnifique,
la municipalité de Lac-Beauport offre a ses
9000 citoyens un milieu de vie exceptionnel
dans un environnement tranquille et
enchanteur avec de grands terrains boisés et
des services de qualité.

Lac-Beauport offre plusieurs activités de
villégiature et de plein air a quelques
kilométres seulement du centre-ville de
Québec. Elle dispose d'un budget de
25 millions de dollars et compte 105
employés, dont plus de 80 réguliers.

Toute personne intéressée et répondant
aux exigences doit faire parvenir son
curriculum vitae ainsi qu’une lettre de
présentation au plus tard le jeudi 27 aolt
2026.

Pour ce faire, vous devez faire parvenir
vos documents a I'adresse suivante :

emploi@lacbeauport.net

Seules les personnes sélectionnées en
entrevue recevront un suivi.

Les entrevues se dérouleront dans la
semaine suivante.

La Municipalité de Lac-Beauport souscrit
au principe d’égalité en matiere d’emploi.

Responsable du poste :

Mme Isabelle C6té, directrice du Service
des loisirs, de la culture et de la vie
communautaire.



