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Profil rechercheé

Passionné-e par les communications publiques,
Vous savez conjuguer vision stratégique, créativité
et efficacité opérationnelle.  Votre leadership
mobilisateur vous permet d’accompagner une
équipe, de mener plusieurs projets simultanément
et de conseiller judicieusement les différents
partenaires de l'organisation. Vous vous
démarquez également par vos capacités
rédactionnelles, votre sens politique et votre
aisance & vulgariser des enjeux complexes.

Vous détenez les compétences suivantes:

» Détenir un baccalauréat en communication et
cing (5) ans d’expérience reliée & la fonction,
dont au moins deux (2) ans en gestion
d'équipe, ou toute combinaison de formation et
d'expérience jugée équivalente par la Ville;

+ Posséder au moins une (1) année d'expérience
dans le milieu municipal ou dans un
environnement similaire;

+ Posséder de fortes habiletés & communiquer, &
rédiger et & vulgariser;

+ Maitriser parfaitement le frangais et avoir une
bonne connaissance de l'anglais;

+ Faire preuve de leadership, de courage
managérial et d'une grande capacité a
mobiliser une équipe;

+ Faire preuve de créativité, de rigueur et étre &
I'affGt des tendances en communication;

+ Savoir gérer plusieurs dossiers simultanément,
établir les priorités et respecter des
échéanciers serrés;

« Etre disponible occasionnellement en dehors
des heures normales de travail.
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La Ville est a la recherche d'un-e

Chef-fe de division

Division communications

Poste temporaire (6 mois)
Classe 6, cadre

Sommuaire du poste

Relevant de la directrice des communications,
technologies et services aux citoyens, la personne
titulaire planifie, développe, met en ceuvre et
évalue les stratégies de communication,
d’information et de promotion de la Ville. Elle
conseille les partenaires internes, coordonne les
projets sous sa responsabilité et mobilise son
équipe dans la recherche de solutions. Elle peut
remplacer la directrice lorsque requis et agit
comme substitut aux communications lors de
mesures d'urgence.

Notre offre:

+ Un horaire de travail personnalisé de 36 heures
par semaine réparti sur 4,5 jours — nous avons
congé les vendredis aprés-midi!

+ Le télétravail (en mode hybride) jusqu'a 50 %
du temps;

+ Un salaire annuel entre 90 576 $ et 113 220 $,
selon ton expérience;

+ Des conditions de travail intéressantes :
assurances collectives, bangque de congés
maladie généreuse, télémédecine, et plus
encore!

Intéressé.e?

Postule sur ce poste

avantle 23 aolit 2026
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