
OFFRE D'EMPLOI 

Préposé(e) à l’entretien ménager 

Service : Travaux publics – Bâtiments et infrastructures 

Supérieur immédiat : Responsable des bâtiments et des infrastructures 

Horaire : Variable selon les besoins opérationnels 

 

Joignez-vous à notre équipe! 

La Municipalité est à la recherche d'une personne fiable, autonome et soucieuse du travail bien 

fait afin de pourvoir un poste de préposé(e) à l’entretien ménager. 

Relevant du responsable des bâtiments et des infrastructures, la personne titulaire du poste 

veille à la propreté, à l'entretien ménager et au bon état des bâtiments municipaux. Grâce à son 

sens de l'organisation et à sa flexibilité, elle contribue à offrir des installations propres, 

sécuritaires et accueillantes aux citoyens et aux organismes. 

Ce poste offre une grande autonomie dans l'organisation du travail. L'horaire est établi en 

fonction des réservations de salles, des activités municipales et des besoins opérationnels. 

 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

Entretien ménager des bâtiments municipaux 

• Effectuer l'entretien ménager quotidien des immeubles municipaux 

• Assurer l'entretien des salles de location et des chalets de loisirs 

• Effectuer le ménage du centre récréatif (un dimanche par mois de septembre à mai) 

• Effectuer le ménage des salles à la suite des locations ou des événements municipaux 

• Nettoyer les planchers, salles de bain, cuisines, bureaux, aires communes, portes et 

surfaces vitrées 

• Voir à la propreté générale des bâtiments municipaux et signaler toute anomalie 

nécessitant une intervention. 

Organisation du travail 

• Planifier son horaire de travail en fonction des locations de salles, des activités 

municipales et des priorités établies; 

• Maintenir les lieux propres, sécuritaires et prêts à accueillir les utilisateurs; 

• Utiliser les équipements et produits d'entretien de façon sécuritaire. 

Soutien aux bâtiments et infrastructures 



• Collaborer avec le responsable des bâtiments et des infrastructures dans la réalisation 

de certaines tâches lorsque requis 

• Signaler les besoins en réparation, en entretien ou en approvisionnement 

• Participer à diverses tâches connexes contribuant au bon fonctionnement des bâtiments 

municipaux. 

 

QUALIFICATIONS RECHERCHÉES 

Exigences 

• Expérience en entretien ménager commercial, institutionnel ou municipal (atout); 

• Bonne condition physique; 

• Permis de conduire valide (atout). 

Profil recherché 

La personne recherchée fait preuve de : 

• Grande autonomie et sens de l'organisation 

• Flexibilité quant à son horaire de travail 

• Fiabilité et ponctualité 

• Souci du travail bien fait et de la propreté 

• Débrouillardise et capacité à travailler avec un minimum de supervision 

• Sens des responsabilités et de l'initiative 

• Capacité à collaborer avec les différents services municipaux. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Poste relevant du responsable des bâtiments et des infrastructures 

• Horaire variable selon les réservations de salles, les événements municipaux et les 

besoins opérationnels 

• Le nombre d'heures et le salaire seront déterminés selon les conditions applicables. 

La Municipalité remercie toutes les personnes qui manifesteront leur intérêt. Seules les 

personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 

 


