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Exigences et qualifications requises 

• Détenir un DEC en technologie de l’électronique 
industrielle ou génie électrique (automatisation 
et contrôle), idéalement avec une année 
d’expérience, ou toute autre combinaison de 
formation et d’expérience jugée équivalente par 
la ville;

• Détenir l’ASP construction;
• Détenir un permis de conduire valide classe 5 

(le permis classe 3 devra être acquis dans un 
délai raisonnable);

• Faire preuve d’initiative, de débrouillardise et de 
rigueur;

• Avoir de bonnes habiletés de communication 
avec la clientèle et aimer le travail d’équipe;

• Maîtriser les outils informatiques reliés au 
domaine et posséder de bonnes connaissances 
techniques.

Connaissances et profil requis 

• Assurer l’installation, l’entretien, le calibrage, le 
dépannage et la réparation des circuits, des 
appareillages de mesurage électrique et des 
instruments liés aux systèmes mécaniques et 
électriques; 

• Programmer et optimiser les systèmes de 
commande, de protection et les automates 
nécessaires au bon fonctionnement des 
installations sous la responsabilité d’Hydro-
Magog; 

• Participer, avec les autres membres de l’équipe, 
à l’exploitation sécuritaire et optimale ainsi qu’à 
l’entretien du poste de transformation 120 kV, 
des centrales hydroélectriques, des barrages et 
des feux de circulation; 

• Analyser les problématiques techniques, 
réaliser les essais requis et proposer des 
solutions visant à assurer la fiabilité et la 
continuité du service.

La Ville est à la recherche d’un·e

Technicien·ne en 
électrodynamique - A

Division Hydro-Magog (opérations)

Sommaire du poste 

Relevant du directeur adjoint, Division Hydro-Magog 
(opérations), le titulaire assure l'opération optimale et 
sécuritaire ainsi que l'entretien du poste de transformation 
120 kV, des centrales et des barrages. Il surveille le niveau 
du lac Memphrémagog et de la rivière Magog et prend 
action afin de contrôler les débits. Il s’occupe de l’entretien 
des feux de circulation. 

Le titulaire effectue également l’installation, l’entretien et la 
réparation des circuits et des appareillages de mesurage 
électrique, ainsi que la programmation, la réparation, le 
calibrage et l’entretien général de tous les instruments 
relatifs au bon fonctionnement des systèmes mécaniques 
et électriques des installations sous la responsabilité 
d’Hydro-Magog, et ce, en conformité avec les lois et 
règlements.

Notre offre :

• Un milieu de travail diversifié favorisant l’apprentissage 
et le développement;

• Une occasion unique de vous développer au sein d’une 
utilité électrique qui comporte un poste 120-kV, 2 
barrages et un réseau grandissant;

• Un environnement de travail ayant à cœur la santé et 
la sécurité de ses travailleurs; 

• Un taux horaire à L’embauche entre 37,65 $ et 42,37 $;
• Un horaire de 40 heures par semaine, réparties sur                   

4 jours pendant la période estivale et les vendredis 
après-midi de congé à l’année;

• Des conditions de travail intéressantes : poste 
permanent, vacances, assurances collectives, régime 
de retraite, congés maladie et plus encore!
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Poste permanent, classe 9
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