Titre d’emploi: Electricien(ne)

Numéro de concours: 588
Ton équipe : Gestion des eaux et des immeubles
Nombre de postes a combler: 1

Statut : Col Bleu Régulier

Salaire : 31,33% & 39,67%

Nombre d'heures par semaine : 40 heures/semaine_04 jours/semaine
Modalités de travail : 100% en présentiel

Période d’affichage : 2026-08-14 au 2026-09-13

Ton role

o Localiser les pannes et en déterminer la cause;

o Agencer, raccorder, installer et entretenir le cablage électrique et 'appareillage connexe;

» Entretenir et réparer les lampadaires et les feux de circulation;

« Installer et entretenir le matériel électrique dans les batiments municipaux;

o Remplacer les relais, les cellules photoélectriques, les disjoncteurs, les interrupteurs, les horloges et autres
dispositifs;

Effectuer Uentretien préventif des systémes électriques et électroniques ainsi que des instruments de
commande et de contréle.

Tes avantages

» Horaire de travail sur 4 jours par semaine;

» Régime de retraite a prestations déterminées;

¢ Rémunération avec indexation annuelle;

o Programme d’aide au personnel et a la famille offrant des services confidentiels aupres de spécialistes
(psychologie, nutrition, orientation scolaire, aide financiere, etc.);

Ce poste est assuijetti a la convention collective du personnel col bleu de la Ville de Trois-Riviéres.

Qualifications

Dipldme d'études professionnelles en électricité;
Licence d’électricien classe C;

Carte de sécurité sur les chantiers de construction;
Permis de conduire valide de classe 3;

Certification SIMDUT;

Trois années d’expérience pertinentes aux attributions.

Compétences

Adaptation aux changements
Engagement

Esprit de collaboration
Maitrise de soi

Persévérance et détermination
Rigueur

*** Important : Vous rendre sur le site www.v3r.net afin de soumettre votre candidature



Le savais-tu ?

La Ville de Trois-Riviéres souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones,
les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées a soumettre
leur candidature. Au besoin, un soutien peut étre offert aux personnes en situation de handicap pour les
étapes de présélection et de sélection.



