
Titre d’emploi: Préventionniste

Numéro de concours : 601
Ton équipe : Sécurité incendie et de la sécurité civile
Nombre de postes à combler : 1
 
Statut : Pompier Temporaire
Salaire : 48 297 $ à 87 859 $ par année
Nombre d'heures par semaine : 40 heures/semaine
Modalités de travail : 100% en présentiel
Durée du contrat : 12 mois
 
Période d’affichage : 2026-08-21 au 2026-09-13

Ton rôle

Réaliser des inspections préventives des bâtiments et assurer le suivi des situations de non-conformité en
matière de sécurité incendie;
Analyser les plans de sécurité incendie, les plans d’évacuation et les exercices d’évacuation, et élaborer les
plans d’intervention requis;
Réaliser des activités de sensibilisation, d’éducation et d’information auprès de la population, des entreprises
et des différents intervenants en matière de prévention des incendies;
Effectuer les recherches de causes et de circonstances d’incendie (RCCI) et collaborer avec les différents
partenaires concernés;
Assurer le suivi des mesures et équipements de protection incendie et exiger les correctifs nécessaires
lorsque requis;
Intervenir sur les lieux d’incendies et de sinistres lorsque requis et soutenir les opérations de sécurité
incendie.

Tes avantages

Exerce ton métier dans un des plus gros service incendie du Québec;
Ce poste est assujetti à la convention collective des pompières et des pompiers de la Ville de Trois-Rivières.

Qualifications

Certificat universitaire de 1er cycle en Technologies avancées en prévention des incendies, attestation
d’études collégiales en Prévention en sécurité incendie ou diplôme d’études collégiales avec spécialisation
en prévention des incendies;
Formation et certification de l’École nationale de police du Québec (ENPQ) « Enquêteur en recherche des
causes et circonstances d’un incendie (RCCI) 1 et 2 », un atout;
Diplôme d'études professionnelles en Intervention en sécurité incendie ou formation de Pompier II, un atout;
Toute autre formation pertinente en prévention des incendies, un atout;
Permis de classe 4A.

Compétences

Communication
Esprit de collaboration
Jugement et discernement
Maitrise de soi
Persévérance et détermination

*** Important : Vous rendre sur le site www.v3r.net afin de soumettre votre candidature ***



Proactivité

 
Le savais-tu ?
 
La Ville de Trois-Rivières souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones,
les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre
leur candidature. Au besoin, un soutien peut être offert aux personnes en situation de handicap pour les
étapes de présélection et de sélection.


