Accueil Recrutement | Offres d'emplois

Offres d'emplois >

Consultation de I'offre d'emploi numéro: EAU-STA-26-VPERM-

752360-90048
Description

Titre d'emploi

Organisation

Destinataires
Type d'emploi a pourvoir
Période d'inscription

Salaire

Avis de modification

Postuler maintenant

Technicien(ne) en électricité

Service de I'eau / Direction de I'épuration des eaux usées / Division ingénierie et
procédés / Section ingénierie d'usine

Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes

Poste vacant permanent (col blanc)

Du 24 ao(t au 8 septembre 2026

Echelle salariale (2025) : 64 605 $ 2 83 470 $ | Groupe de traitement : 12-011
L'échelle salariale sera mise a jour au renouvellement de la convention
collective.

Catégorie d'emploi: Employé(e) de bureau, soutien administratif et technique -
Col blanc. Le titre d’emploi inscrit a la convention collective est: Agent(e)
technique en électricité (752360).

Horaire: Flexible, 70 heures sur 2 semaines - possibilité de télétravail

Adresse: 12001, boulevard Maurice-Duplessis | Accés a un stationnement
gratuit

Ce processus vise a pourvoir 1 poste vacant permanent (90048).

NOTRE OFFRE

Tu es spécialiste en électricité et travailler aux c6tés d'une équipe de
professionnel-le-s en ingénierie d’usine sur des projets industriels d’envergure te
stimule? Ce poste est fait pour toi!

La Station d’épuration des eaux usées est un complexe industriel de grande
envergure dont la mission est d’intercepter et d’épurer les eaux usées de I'ile de
Montréal afin de contribuer a I'assainissement des cours d’eau, et ce, dans un
esprit de préservation des ressources et de valorisation des résidus.

Quelques 330 employé-e's veillent chaque jour au bon fonctionnement de la
Station et contribuent a la qualité des services offerts a la population
montréalaise.

Ton équipe, I'équipe de l'ingénierie d'usine est plus particulierement
responsable des projets de mise a niveaux et d'amélioration des équipements et



des infrastructures nécessaires a |'exploitation de ce complexe industriel ainsi
gue de plusieurs installations réparties sur le territoire de la Ville de Montréal.

Pour en savoir davantage sur la Station d’épuration des eaux usées Jean-R.-
Marcotte, consulte notre site Web ainsi que notre vidéo de présentation :

Ville de Montréal

https://montreal.ca/articles/travaux-la-station-depuration-jean-r-marcotte-
actualites-et-impacts-35019

Vidéo de présentation
https://www.youtube.com/watch?v=CA8ozdgwxyM

Ton mandat

Au sein d’une équipe multidisciplinaire d'ingénierie, tu réalises divers travaux
techniques et administratifs liés a la conception, au développement et a la
réalisation de projets de rénovation, de restauration, de construction ou de
démolition de batiments et d’usines. Ces projets concernent notamment
I'électricité du batiment et industrielle, les forces motrices, la distribution
électrique basse et moyenne tension, I'alarme incendie ainsi que I'éclairage. Plus
spécifiquement, tu :

« recueilles les besoins des exploitant-e-s et formules des recommandations
techniques avec le soutien de I'ingénieur-e;

« effectues les relevés, inspections, essais et analyses nécessaires a la
conception, a la modification et a I'entretien des systemes électriques
industriels (120 V a 25 kV);

« participes a la conception des projets ainsi qu’a la préparation des plans,
des devis et des calculs techniques requis;

« contribues a la sélection et a I'intégration d’équipements électriques,
notamment les panneaux de distribution, les transformateurs, les
moteurs, les centres de commande de moteurs (CCM), ainsi que les
systemes d’éclairage, de contrdle et d’instrumentation;

« analyses et commentes les dessins d’atelier, les fiches techniques et la
documentation des fournisseurs;

o produis des estimations de co(its et évalues les besoins en matériaux et
en main-d’ceuvre;

« surveilles 'exécution des travaux et participes aux essais ainsi qu’a la mise
en service des installations;

« identifies les déficiences et contribues a I'amélioration de la fiabilité et de
la performance des équipements électriques;

o assistes l'ingénieur-e dans la préparation de la documentation technique
destinée a I'exploitation et a I'entretien;

« contribues a 'amélioration continue des pratiques, des équipements et
des installations de la Station d’épuration.

Reconnu-e pour ton esprit d’équipe, ta proactivité et ton sens de l'initiative? Tu
es exactement la personne qu’il nous faut!

PROFIL RECHERCHE



o Diplome d'études collégiales en technologie du génie électrique ou en
technologie de I'électronique industrielle (spécialisation
électrodynamique) ou autre domaine pertinent

e 2 années d'expérience en lien avec les responsabilités du poste, plus
spécifiqguement en génie électrique dans un milieu industriel de
complexité équivalente

e Permis de conduire classe 5

o Attestation du cours Santé et sécurité générale sur les chantiers de
construction (ASP)

o Connaissance du Code de |'électricité C22 et des normes CSAZ462 et Z463

« Connaissance du logiciel AutoCad (atout)

NOS AVANTAGES

o Des défis d'envergure

« Une carriere au service de la population montréalaise
« Une rémunération et des avantages concurrentiels

« La conciliation travail-vie personnelle

o La possibilité de faire progresser votre carriere

Soyez fiere ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la
région métropolitaine et la plus importante métropole francophone en
Amérique du Nord. La Ville de Montréal, c'est prés de 30 000 talents qui
contribuent chaque jour a l'essor de la Ville et a faire la différence pour la
population et le bien public.

POSTULEZ MAINTENANT!

En postulant, je consens a ce que le Service des ressources humaines et des
communications utilise mes données personnelles a des fins de recrutement et
conformément a sa Politique de confidentialité.

Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite
les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et
les personnes handicapées a soumettre leur candidature. Merci de vous
identifier lors de la postulation.

Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, visitez
https://montreal.ca/carrieres. Pour toute autre question, écrivez
a dotation@montreal.ca en indiquant le numéro de 'offre d'emploi en objet.

Assurez-vous de joindre tous les documents attestant que vous rencontrez les
exigences et d'inscrire toutes informations pertinentes pour votre candidature
directement dans votre curriculum vitae. Nous vous invitons a suivre |'évolution
de votre candidature dans votre dossier de postulation en ligne. Nous
communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature est
retenue.

DIVERSITE, EQUITE ET INCLUSION

La Ville de Montréal propose un environnement de travail ou le respect, la
diversité, I'équité et I'inclusion sont des valeurs premiéres.



Avec son programme d'acces a lI'égalité en emploi et ses programmes
d’intégration en emploi, la Ville prend des moyens concrets pour augmenter la
diversité au sein de ses équipes de travail.

Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail
rencontrés par les personnes en situation de handicap et met en place des
mesures facilitant 'accessibilité. A cet égard, des adaptations lors du processus
d’évaluation des compétences peuvent étre offertes sur demande.

Merci de contribuer a diversifier et enrichir la fonction publique montréalaise!

Postuler maintenant



