
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Située au nord de la région de Lanaudière, la MRC de Matawinie offre une qualité de vie 

exceptionnelle à ses quelque 55 769 citoyens. Elle compte quinze municipalités, un territoire non 

organisé (TNO) et une communauté autochtone. 

La MRC de Matawinie travaille quotidiennement pour être une organisation efficace et efficiente, 

tournée vers ses municipalités constituantes, valorisée et respectée par ses partenaires et 

reconnue par sa population. Elle aspire également à être un employeur recherché, misant sur les 

compétences de ses collaborateurs et la concertation de ses élus pour faire face aux défis actuels 

et futurs avec succès. 

 

 

Sous la responsabilité du superviseur des opérations du Service en gestion des matières 

résiduelles de la MRC de Matawinie, le chauffeur est appelé à faire la collecte des ordures en 

bordure de rue dans différents territoires de la MRC de Matawinie avec un camion à chargement 

arrière ou latéral, selon les besoins du jour, tout en respectant les normes de la CNESST. 

 

 

✓ Effectuer quotidiennement la collecte porte-à-porte et le transport des matières résiduelles; 

✓ Préserver l’image et les standards de qualité du service (ponctualité, professionnalisme, 

conduite, respect des horaires et des circuits, qualité et propreté des véhicules, etc.); 

✓ Respecter les règles et les directives émises par le MTQ et la SAAQ; 

✓ Procéder à l’inspection et voir au bon fonctionnement du véhicule quotidiennement; 

✓ Rapporter toutes anomalies majeures sur la flotte de véhicule au superviseur des opérations; 

✓ Travailler en étroite collaboration avec les autres chauffeurs et les journaliers afin d’offrir le 

meilleur service possible; 

✓ Respecter les normes en matière de santé et sécurité au travail; 

✓ Toutes autres tâches connexes en relation avec ces fonctions. 

Rôle et responsabilités 

Chauffeur·euse|Matières résiduelles Matawinie 

 



 

 

✓ Détenir un permis de conduire valide classe 3 minimum  

✓ Avoir un minimum de deux (2) années d’expérience dans un poste similaire 

✓ Avoir un bon sens de l’orientation  

✓ Posséder une expérience de conduite en chemins ruraux et montagneux 

✓ Connaître le réseau routier de la MRC de Matawinie 

✓ Travail physique occasionnel 

✓ Avoir un bon dossier de conduite  

 

 

✓ Avoir des connaissances de base en mécanique 

✓ Avoir un bon sens des responsabilités 

✓ Être ponctuel et fiable 

✓ Être tolérant aux odeurs nauséabondes 

✓ Être soucieux de la qualité du service aux citoyens 

✓ Être autonome et faire preuve de jugement 

✓ Être disponible pour faire des heures supplémentaires selon les besoins 

 

                                                                                                                                                                                                                                           

✓ Poste sur appel 

✓ Salaire horaire entre 28,26 $ et 37,18 $  

✓ Entrée en fonction dès que possible 

 
 
 

 
 

❖ Service à la clientèle ❖ Sentiment d’appartenance 

❖ Collaboration ❖ Épanouissement 

❖ Ouverture d’esprit ❖ Cohésion 

❖ Dynamisme  

Votre profil 

Votre expertise 

Vos conditions d’emploi 

Nos valeurs 



 

  
 
 

 

Ce poste vous intéresse? Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae 

par courriel avant le 30 août 2026 à minuit à l’adresse suivante : rh@matawinie.org 

Seules les candidatures retenues seront contactées. Nous vous remercions de l’intérêt que vous 
portez à l’organisation. 
 
* L’emploi du masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 
** La MRC de Matawinie s'engage à préserver la confidentialité des renseignements personnels qui lui 

sont confiés et à ne pas communiquer ces renseignements personnels recueillis à des tiers, à moins 

que cela ne soit requis en vertu d'une obligation légale ou d'une ordonnance d'un tribunal.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pour postuler 


