
 

750 rue Loisirs 
St-Nazaire-d’Acton, Qc J0H 1V0 
Tél : 819-392-2347 
Courriel : dg@mun-nazaire.qc.ca 

 
OFFRE D’EMPLOI 

Employé(e) aux travaux publics et déneigement 
 

Rôle aux travaux publics :  
 
Permanent, 32 à 40 heures par semaine 
 

Responsabilités : 

• Effectuer les tâches nécessaires à l’entretien et à la réparation des équipements, terrains et 
bâtiments de la municipalité; 

• Toutes autres tâches connexes sous la responsabilité du Contremaître des travaux publics. 

• Entretenir la patinoire durant la saison hivernale 
 
Aptitudes, compétences et formations recherchées :     

• Détenir un diplôme de secondaire 5 

• Avoir de l’expérience d’un an et plus dans le domaine; 

• Aimer travailler en équipe; 

• Être disponible, fiable, dynamique, débrouillard, avoir une bonne dextérité manuelle ;  

• Posséder un permis de conduire, classe 3 valide; 

• Avoir des connaissances en mécanique un atout; 
 

Rôle au déneigement :  
 
Quart de nuit de minuit à 8h00 avec flexibilité d’horaire 
 

Responsabilités : 

• Apte à effectuer les rondes de sécurité 

• Être en mesure d’effectuer de l’entretien mineur sur les camions et les équipements 

• Durant les tournées de déneigement, l’employé doit s’assurer de nettoyer le pare-brise et les 
lumières du camion afin d’assurer une visibilité pour les usagers de la route 
 

Aptitudes, compétences et formations recherchées :    

• Expérience en déneigement hivernal  

• Sens de l’organisation, autonome et facilité à communiquer 

• Travailler avec rigueur et orienté vers les résultats 

• Posséder un permis de conduire, classe 3 valide 
 
Salaire : 
À discuter selon expérience et l’échelle salariale en vigueur. 
 
Bien vouloir faire parvenir votre candidature à dg@mun-nazaire.qc.ca 
Personne à contacter : Mme Caroline Dubois, Directrice générale   
Entrée en fonction : aussitôt que possible 

mailto:dg@mun-nazaire.qc.ca

