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Vous voulez un emploi qui a du sens? Joignez-vous à notre équipe! 

INSPECTEUR MUNICIPAL/ 

 INSPECTRICE MUNICIPALE 
POSTE PERMANENT  |  35 HEURES SUR 4 JOURS  |  CONGÉ LE VENDREDI 

Un horaire enviable. Des mandats stimulants. Un rôle concret sur le terrain. 

Envie d’un poste où chaque journée compte vraiment? La Municipalité de Saint-Édouard est à la 

recherche d’une personne dynamique pour occuper un poste permanent au cœur de l’action municipale. 

Ici, vous ne serez pas qu’un numéro: vous jouerez un rôle concret dans la qualité de vie des citoyens et le 

développement harmonieux du territoire, en alternant entre les inspections à l’extérieur et le suivi 

rigoureux de vos dossiers au bureau. 

 

DATE D’AFFICHAGE 

17 septembre 2026 
DATE LIMITE 

8 octobre 2026, à 16 h 

ENTRÉE EN FONCTION 

Dès que possible, au plus tard le 26 octobre 2026 
HORAIRE 

35 h/semaine, sur 4 jours — congé le vendredi! 

RÉMUNÉRATION 

Concurrentielle, selon votre profil 
LIEU DE TRAVAIL 

Municipalité de Saint-Édouard 

Pourquoi ce poste va vous plaire 

• Un horaire qui change la vie : quatre (4) jours de travail et un vendredi libre chaque semaine, toute 

l’année ; 

• Un emploi diversifié alliant travail sur le terrain, analyse et service-conseil, une combinaison stimulante ; 

• La stabilité d'un poste permanent au sein d'une équipe accueillante, collaborative et à taille humaine où 

l'entraide fait partie du quotidien et où votre voix compte ; 

• Des mandats variés et concrets touchant l’urbanisme, l’environnement, la réglementation, le 

développement du territoire et les relations avec les citoyens... un quotidien dynamique qui vous garde 

au cœur de l’action ; 

• Une grande latitude dans l’organisation de votre travail et la gestion de vos responsabilités ; 

• Des occasions de formation et de perfectionnement pour continuer à progresser ; 

• Une rémunération concurrentielle, ajustée selon votre expérience et vos compétences ; 

• Un vrai équilibre travail-vie personnelle ; 

• L’accès au soutien, aux ressources et au réseau professionnel de la COMBEQ, selon les modalités 

applicables ; 

• L’opportunité de laisser votre marque dans le développement de la Municipalité. 

Votre quotidien 

En tant que responsable de l’inspection municipale, vous serez la personne de référence pour tout ce qui 

touche l’urbanisme, l’environnement et l’application des règlements sur le territoire. Concrètement, vous : 

• vous déplacerez régulièrement sur le territoire pour effectuer des inspections liées aux permis, aux 

certificats et au respect des règlements ; 
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• accueillerez et traiterez les demandes de permis et de certificats, puis assurerez le suivi administratif 

complet de vos dossiers ; 

• veillerez à l’application des règlements municipaux en matière d’urbanisme, d’environnement, de 

nuisances et bien plus, autant sur le terrain qu’à partir de vos observations documentées ; 

• deviendrez la personne-ressource des citoyens, des entrepreneurs et des professionnels, en expliquant 

clairement les règles applicables ; 

• agirez comme personne de confiance auprès du comité consultatif d’urbanisme et du comité de 

préservation du patrimoine bâti ; 

• assurerez le suivi des plaintes, effectuerez les vérifications nécessaires sur le terrain et, au besoin, 

émettrez des avis d’infraction ; 

• contribuerez activement à la mise à jour du plan d’urbanisme et des règlements du territoire ; 

• rédigerez des rapports et formulerez vos recommandations au conseil municipal ; 

• participerez à des projets qui façonnent concrètement l’avenir de Saint-Édouard. 

La personne que nous recherchons 

Vous êtes probablement la bonne personne si vous vous reconnaissez dans ce profil : 

• vous aimez un travail varié qui combine présence sur le terrain, peu importe la saison, et le travail de 

bureau, vous appréciez cette diversité dans votre quotidien ; 

• vous avez de l’entregent et vous aimez réellement le contact humain ; 

• vous avez un bon sens de l’écoute, vous comprenez les demandes, vos explications sont claires, même 

si l’information ou la réglementation est complexe ; 

• vous faites preuve de tact et de diplomatie, même dans les situations délicates ; 

• vous êtes autonome, débrouillard(e) et exercez votre jugement avec confiance ; 

• vous êtes rigoureux(se), organisé(e) et vous respectez la confidentialité dans la gestion de vos dossiers ; 

• vous aimez le travail d’équipe et vous vous investissez dans un environnement collaboratif ; 

• vous êtes curieux(se) des outils technologiques et ouvert(e) à utiliser des solutions d’intelligence 

artificielle pour travailler plus efficacement, dans le respect des règles de confidentialité. 

Ce qu’il vous faut pour postuler 

• Un DEC pertinent en aménagement du territoire, urbanisme, architecture, bâtiment, génie civil, ou un 

baccalauréat en urbanisme, aménagement, environnement ou dans un domaine connexe ; 

• Toute combinaison de formation et d’expérience équivalente sera considérée avec grand intérêt ; 

• Deux années d’expérience pertinente en inspection, urbanisme ou réglementation ; 

• Un permis de conduire de classe 5 valide ; 

• Une capacité à travailler efficacement autant sur le terrain qu’en environnement de bureau ; 

• Une excellente maîtrise du français parlé et écrit ;  

• Une bonne connaissance de Microsoft 365 ; 

  • Une bonne connaissance des lois et règlements en matière d'aménagement et d'urbanisme, notamment 

la     Loi sur l'aménagement et l'urbanisme et la Loi sur la protection du territoire et des activités agricoles 

(LPTAA). 

Atouts appréciés: expérience en zone agricole (CPTAQ), connaissance des logiciels Accès-Cité Territoire 

et GOnet. 
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Prêt(e) à faire le saut? 

Faites-nous parvenir votre lettre de motivation et votre curriculum vitae avant le 8 octobre 2026, à 16 h, à 

l’attention de: 

Édith Létourneau, Directrice générale et greffière-trésorerie 

Courriel: dg@saintedouard.ca 

Adresse: 405C, montée Lussier, Saint-Édouard (Québec) J0L 1Y0 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. Nous avons hâte de vous lire! 

Un milieu de travail ouvert à tous 

La Municipalité de Saint-Édouard souscrit au principe d’égalité des chances en emploi et invite toutes les 

personnes qualifiées à présenter leur candidature. Des mesures d’adaptation peuvent être offertes, sur 

demande, durant le processus de sélection. Les renseignements transmis seront traités de manière 

confidentielle. 
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