
 

 

 

 

 

 

(poste permanent à temps complet) 

TECHNICIEN(NE) EN 
GESTION DU TERRITOIRE 

RESPONSABILITÉS 
Sous l’autorité du directeur de la foresterie et de la gestion du 
territoire, la technicienne ou le technicien en gestion du 

territoire devra : 

• Effectuer l’administration des baux d’abris sommaires et 
de villégiature, ainsi que des baux d’exploitation de 

substances minérales de surface (émissions, transferts, 
modifications, renouvellements, désistements, etc.); 

• Assurer la gestion et le recouvrement des loyers des 

baux, ainsi que la perception des redevances; 

• Assurer le contrôle de l’occupation des terres du 

domaine de l’État (inspection, surveillance, repérage, 
etc.); 

• Répondre aux besoins de la clientèle; 

• Faire le suivi de plusieurs dossiers avec les municipalités 

locales et le MRNF; 

• Veiller à l’entretien et au bon fonctionnement de 
l’équipement utilisé; 

• Faire vivre au quotidien les quatre valeurs de la MRC, 

soit l’approche client, l’esprit d’équipe, l’innovation et la 
qualité de vie; 

• Effectuer toute autre tâche désignée par son supérieur. 

PROFIL RECHERCHÉ 
• Détenir un DEC en lien avec la foresterie, le territoire, 

l’environnement ou toute autre formation et/ou 
expérience en lien avec l’emploi; 

• Détenir un permis de conduire classe 5 et un permis de 

bateau; 

• Faire preuve d’autonomie, de rigueur et de 

débrouillardise; 

• Avoir une bonne capacité d’analyse et le sens de 
l’organisation; 

• Être à l’aise avec la conduite d’un VTT, d’une motoneige 

et d’une embarcation à moteur; 

• Avoir une bonne connaissance de la suite Microsoft 
Office et des logiciels ArcGIS Pro et/ou QGIS ainsi que 

des outils technologiques nécessaires aux travaux de 

terrain; 

• Avoir de l’expérience dans le milieu municipal (atout). 

Concours 2026-60 : Technicienne ou 
technicien en gestion du territoire 

 

Municipalité régionale de comté de La Vallée-de-l’Or 
42, place Hammond 

Val-d’Or (Québec)  J9P 3A9 
Adresse électronique : info@mrcvo.qc.ca 

Téléphone : 819 825-7733 

LIEU DE TRAVAIL 
42, place Hammond, Val-d’Or 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
Le salaire horaire à l’embauche se situe 
entre 31,52 $ et 34,45 $ selon 
l’expérience. 
 
Horaire du lundi au vendredi à raison de 
40 heures par semaine 
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OFFRE D’EMPLOI 

approche client | esprit d’équipe | innovation | qualité de vie 

DÉPÔT DES CANDIDATURES 
Toute personne intéressée doit faire parvenir sa candidature 
en envoyant son curriculum vitae à l’adresse suivante : 

AVANTAGES 
 

➔ Assurance collective 

➔ Télémédecine 

➔ Contribution de l’employeur au REER 

collectif jusqu’à 6 % 

➔ Politique de conciliation travail-vie 

personnelle ou études 

➔ Congé des fêtes rémunéré 

➔ Horaire d’été 

➔ Programme de remboursement des 

frais liés à l’activité physique 

➔ Et bien plus encore! 
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