
  

 
 
 
 
 

RACONTEUR(EUSE) 
 

EMPLOI NON-SYNDIQUÉ 

 
 

Date d’affichage : 24 septembre 2026 

 
 

 
 
 

 
Type d’emploi :  
Deux (2) emplois non-syndiqués au sein 
de la direction des loisirs et de la culture 
– division culture et   bibliothèque 

 

 
Horaire de travail :   
Variable, selon les 
besoins du service 

Emplacement :  
Bibliothèque - 1401 ch. Bord-du-
Lac-Lakeshore, Dorval 

Salaire horaire:  
30,00$ 

   RESPONSABILITÉS DÉTAILLÉES (ne se limitant pas) : 

 

• Développe, sous l’encadrement de la bibliothécaire et lorsque requis, 
les thèmes des activités; 

• Prépare en amont les histoires, chansons, bricolages et autres 
éléments nécessaires à la réalisation de l’activité; 

• Assure l’animation des activités prévues; 

• Assurer la mise en place complète du lieu d’animation, en intérieur ou 
en extérieur, incluant le transport et l’installation du matériel (matelas, 
jouets, tapis, oriflamme, couvertures, boîte de bricolage, etc.); 

• Participe, au besoin, à la promotion de l’activité ou du programme; 

• Contribue au développement du programme en assurant le suivi des 
activités (comptes rendus), la préparation des trousses d’activités de 
lecture et la mise en place d’initiatives favorisant son amélioration; 

• Effectuer toute autre tâche connexe 

RESPONSABILITÉS GÉNÉRALES ET OBJECTIFS DE LA 
FONCTION : 

Sous la supervision de la cheffe de section Bibliothèque – Technologies et 
information et en collaboration avec le bibliothécaire responsable du 
programme, le/la raconteur(euse) conçoit et anime les activités de l’Heure 
du conte pour les enfants de 0 à 12 ans. Il/elle sélectionne des histoires 
adaptées aux différents groupes d’âge, crée un environnement accueillant 
et stimulant, et veille à ce que chaque séance respecte les objectifs de la 
bibliothèque : transmettre le goût de la lecture, favoriser l’éveil à la culture et 
au savoir, promouvoir les livres écrits et édités au Québec et au Canada, 
ainsi que faire connaître la bibliothèque de Dorval et inciter les jeunes et leurs 
familles à s’y abonner. 
 

FORMATION, EXPÉRIENCE ET CERTIFICATION :  

• Baccalauréat dans un domaine connexe (éducation, 
bibliothéconomie, communication, etc.); 

• Expérience en animation et/ou expérience de travail avec les 
enfants; 

• Permis de conduire classe 5, un atout. 
 

HABILETÉS ou CARACTÉRISTIQUES PARTICULIÈRES : 

• Bonne connaissance générale de la littérature pour enfant;  

• Sens développé de l’organisation;  

• Détenir un sens développé du service à la clientèle;  

• Excellente maitrise du français et de l’anglais, à l’oral et à l’écrit. 
 

 
 
 

Les personnes intéressées et possédant les qualifications ci-haut énumérées sont priées de se rendre sur le site Internet de la 
Cité de Dorval au www.ville.dorval.qc.ca  
 
Veuillez prendre note que la connaissance de la langue anglaise est nécessaire à la réalisation des tâches associés au poste puisque le titulaire devra 
correspondre en français et en anglais, de façon verbale et écrite, avec les citoyens de la Cité de Dorval. 

La Cité de Dorval applique les principes d'égalité en emploi et invite donc les femmes, les autochtones, les membres des minorités visibles et des minorités 
ethniques ainsi que les personnes présentant un handicap à soumettre leur candidature et mentionner expressément leur groupe d’appartenance. 

Travailler à Dorval, c’est œuvrer au sein d’une ville dynamique et active qui se distingue sur le plan économique par son immense zone industrielle et son 
importante porte d’entrée du Québec, l’aéroport international Pierre-Elliot Trudeau. 
 
La bibliothèque de Dorval offre des ressources et de la documentation dans tous les domaines et regorge de merveilleux livres grâce à son vaste catalogue. 
Sa collection comprend environ 94 000 volumes, des revues, des disques compacts, des livres sonores et des jeux éducatifs.  
 
Elle se démarque aussi par ses activités culturelles, dont l’heure du conte, un moment magique où les tout-petits découvrent le plaisir des livres et de la 
lecture à travers des histoires interactives, des chansons entraînantes et des activités captivantes.  
 
Si vous souhaitez faire partie d’une équipe exceptionnelle et que vous avez envie de relever un défi professionnel, on veut vous rencontrer! 
 

http://www.ville.dorval.qc.ca/

