
 
EXT-19 –POMPIERS TEMPS PARTIEL SUR APPEL 

SERVICE D’INCENDIE D’HUDSON 
TEMPS PARTIEL  

Description du poste 

Sous la responsabilite  des officiers du service, la personne titulaire de ce poste est affecte e a  la re ponse des appels 
d’urgence, soit incendies ou me dicales. Elle est aussi appele e a  participer a  des activite s de pre vention et 
d’e ducation du public. 

Principales tâches 

• Re pondre aux appels d’urgence et effectuer le travail demande  par son supe rieur; 
• Exe cuter les diffe rentes ta ches d’entretien qui lui sont confie es; 
• Participer aux activite s de pre vention et d’e ducation du public e labore es par les autorite s du service des 

incendies ; 
• Exe cuter des ta ches qui visent a  pre venir les incendies et a  intervenir lors de situation d’urgence ; 
• Effectuer la garde externe sur l’e quipe de premier re pondant ; 
• Participer activement aux divers exercices, formations et pratiques lorsque demande s par la direction du service 

des incendies ; 
• Appliquer et respecter avec vigilance les normes, re glements et directives du service des incendies. 

 
Les ta ches pre cite es refle tent les caracte ristiques des e le ments principaux du travail a  accomplir et ne doivent pas 

e tre conside re es comme une e nume ration exhaustive. 

Profil recherché 

• De tenir (ou s’engager a  suivre la formation) un certificat de pompier 1 ou formation e quivalente; 
• Posse der un permis de conduire valide; 
• Avoir 18 ans; 
• E tre domicilie  ou s’engager a  se domicilier dans la Ville d’Hudson; 
• E tre en mesure de travailler sur appel; 
• Avoir l’esprit et la volonte  de travailler en e quipe;  
• Assurer une grande disponibilite ; 
• Avoir une bonne condition physique pour ne pas nuire a  son travail en intervention d’urgence. 

Ce que nous offrons 

• Salaire horaire e chelon 1 – Pre sentement en ne gociation de la convention collective; 
• Date d’entre e en poste : De s que possible.  

Vous souhaitez mettre vos compe tences au service de la communaute  et faire partie d’une e quipe dynamique et 
engage e? La Ville d’Hudson est a  la recherche de 5 pompiers et pompières afin de se joindre a  son Service de 

se curite  incendie. 

En travaillant a  la Ville d’Hudson, vous e voluerez dans un environnement ou  l’esprit d’e quipe, la collaboration, 
l’entraide et la se curite  des citoyens sont au cœur des priorite s. Chaque intervention repre sente une occasion de 
faire une diffe rence concre te dans la communaute . Situe e a  proximite  de Montre al, Hudson offre un milieu de 
vie unique, combinant le charme d’une ville pittoresque, le dynamisme d’une communaute  active et la 
tranquillite  d’un environnement a  e chelle humaine. 

Faites carrière là où votre travail a un impact concret, dans un cadre de vie exceptionnel! 

Pour postuler, les personnes inte resse es sont invite es a  faire parvenir leur demande accompagne e de 
leur curriculum vitae par courriel a  : emplois@ville.hudson.qc.ca, et ce d’ici le 21 octobre 2026 

Nous remercions les postulants pour leur inte re t, mais nous communiquerons UNIQUEMENT avec les 
candidats retenus.  

L’emploi du genre masculin est privile gie  sans discrimination et seulement dans le but d’alle ger les textes. 
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