Titre d’emploi: Technicienne ou technicien en gestion financiére

Numéro de concours : 636
Ton équipe : Proximité
Nombre de postes a combler: 1

Statut : Col Blanc Régulier

Salaire : 30,39$ & 40,02$

Nombre d'heures par semaine : 35 heures/semaine
Modalités de travail : Hybride

Période d’affichage : 2026-10-09 au 2026-10-25

** Important : Vous rendre sur le site www.v3r.net afin de soumettre votre candidature ***

Ton role

» Analyser et assurer le suivi des dépenses, revenus et postes budgétaires;

Participer a la préparation et au controle du budget annuel,;

Traiter et analyser divers dossiers financiers et effectuer les écritures comptables requises;
Produire des analyses, rapports et indicateurs de gestion pour soutenir la prise de décision;
Soutenir et conseiller les services municipaux dans leurs activités financiéres et administratives;
Collaborer a 'amélioration des processus, procédures et systémes de gestion financiére;
Participer a divers mandats et projets spéciaux de nature financiére.

Tes avantages

Possibilité d'un aménagement d’horaire de travail compressé;

Régime de retraite a prestations déterminées;

Rémunération avec indexation annuelle;

Vacances et congés avantageux;

Régime d’assurance collective;

Programme d’aide au personnel et a la famille offrant des services confidentiels auprés de spécialistes
(psychologie, nutrition, orientation scolaire, aide financiere, etc.);

Ce poste est assuijetti a la convention collective du personnel col blanc de la Ville de Trois-Riviéres.

Qualifications

o Dipléme d’études collégiales en techniques de comptabilité et de gestion ou 'équivalent;
» Quatre ans d’expérience pertinentes aux attributions.

Compétences

Gestion du temps et des priorités
Raisonnement et analyse
Communication

Esprit de collaboration

Ordre et structure

Le savais-tu ?



La Ville de Trois-Rivieres souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones,
les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées a soumettre
leur candidature. Au besoin, un soutien peut étre offert aux personnes en situation de handicap pour les

étapes de présélection et de sélection.



