Avis d’affichage Sherréike

SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES
CONCOURS COLS BLEUS

MECANICIENNE OU MECANICIEN DE VEHICULES LOURDS

SERVICE DES RESSOURCES MATERIELLES
DIVISION DES EQUIPEMENTS

TEMPORAIRE

NUMERO DE CONCOURS
BLEUT-063-2026

PREAMBULE
Rejoignez une équipe dynamique et contribuez a I'entretien, au diagnostic et a la réparation de la flotte municipale de
véhicules lourds et d’équipements motorisés.

Vous recherchez un emploi qui vous permet de concilier votre carriére et votre vie personnelle tout en relevant des défis de
taille? Nous sommes a la recherche d'une candidate ou d'un candidat afin de combler un mandat temporaire avec possibilité
de permanence.

DEFIS PROPOSES

Au sein de la Division des équipements, vous réaliserez des travaux d’entretien préventif, de diagnostic, de réparation et
d’ajustement sur la flotte de véhicules lourds municipaux (camions, déneigeuses et autres véhicules lourds) ainsi que sur des
équipements a moteur.

Vous serez amené a :

Effectuer des travaux d’entretien préventif sur des véhicules lourds et des équipements motorisés municipaux;
Diagnostiquer les défaillances mécaniques, électriques, hydrauliques et pneumatiques;

Reéaliser les réparations, remplacements et ajustements nécessaires selon les normes du fabricant et les procédures
internes;

Effectuer les essais routiers et les vérifications finales pour assurer la fiabilité et la sécurité des véhicules;

Collaborer avec I'équipe de I'atelier pour planifier et optimiser les interventions mécaniques.

NOTRE OFFRE
Des conditions trés intéressantes vous sont offertes :

¢ Un taux horaire variant entre 25,38 $ et 36,99 $ (salaire 2025), selon I'expérience;

¢ Horaire de travail 4 jours par semaine : 40 heures par semaine, effectuées principalement sur des quarts de rotation, un
mois de jour et un mois de soir, ou uniquement de soir, selon la préférence de la personne;

* Des vacances pouvant aller jusqu'a 6 semaines, selon I'expérience;

e Des primes de soir et pour I'achat d'outils;

e L'acces a un programme complet d'avantages sociaux et a un régime de retraite a prestations déterminées selon les
conditions en vigueur;

e Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).

PROFIL RECHERCHE

e Vous détenez un dipldme d’études professionnelles (DEP) en mécanique de véhicules lourds routiers, en mécanique
d’engins de chantiers ou en mécanique agricole, combiné a 36 mois d’expérience dans la réparation de véhicules et
d’équipements lourds;

e Vous détenez ou vous vous engagez a compléter une attestation du programme d'entretien préventif (PEP) de la Société
de I'assurance automobile du Québec (SAAQ);

¢ Vous devez fournir votre coffre d'outils.



POSTULER
Postulez d'ici le 1er novembre 2026, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'étes pas déja sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement.

Vous étes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut & gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérét. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.

Comment postuler?

LA VILLE S’ENGAGE

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration est exigée pour les
diplémes obtenus hors du Québec.



