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POSTE PERMANENT

MECANICIENNE OU MECANICIEN EN BATIMENT (MMF OU FRIGORISTE), CLASSE 4B

SERVICE DES RESSOURCES MATÉRIELLES
DIVISION DES BATIMENTS

NUMÉRO DE CONCOURS 
BLEUR-064-2026 
 
PRÉAMBULE 
Joindre la Ville de Sherbrooke, c'est choisir une carrière au service de la population au sein d'une organisation qui veille
quotidiennement à la performance, à la fiabilité et à la sécurité de ses infrastructures municipales. 
 
À titre de mécanicienne ou mécanicien en bâtiment (MMF ou frigoriste), vous jouerez un rôle essentiel dans l'exploitation et
l'entretien des systèmes mécaniques des bâtiments municipaux. Par votre expertise, vous contribuerez au bon
fonctionnement des équipements de chauffage, de ventilation, de climatisation ainsi que des différents systèmes mécaniques
permettant d'offrir des installations sécuritaires et confortables à la communauté. 
 
DÉFIS PROPOSÉS 
À titre de mécanicienne ou mécanicien en bâtiment (MMF ou frigoriste), vous contribuerez au bon fonctionnement et à la
performance des systèmes mécaniques des bâtiments municipaux.
 
Plus précisément, vous aurez l'occasion de :

Effectuer l'entretien préventif et correctif des systèmes de chauffage, de ventilation, de climatisation, de réfrigération et de
compression afin d'assurer leur fiabilité et leur rendement optimal.
Diagnostiquer les défectuosités, répondre aux appels de service et réaliser les réparations nécessaires pour maintenir les
installations en bon état de fonctionnement.
Installer, ajuster, modifier et mettre en service divers équipements mécaniques, frigorifiques et systèmes de contrôle.
 Participer à l'optimisation de la performance énergétique des bâtiments en réalisant des essais, des ajustements et des
recommandations d'amélioration.
Collaborer à la réalisation de projets de maintenance et d'amélioration des installations mécaniques tout en veillant au
respect des normes de santé et sécurité. 

 
NOTRE OFFRE 
Des conditions très intéressantes vous sont offertes :

Un poste permanent;
Un salaire horaire se situant entre 25,88 $ et 36,99 $ (salaire 2025), selon l’expérience;
Un horaire de 40 heures par semaine;
Des gardes en dehors des heures du travail en rotation avec vos collègues;
Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines par année, selon l'expérience;
Un régime d'avantages sociaux complet, incluant un service de télémédecine, ainsi qu'un régime de retraite à prestations
déterminées, selon les conditions en vigueur;
Un Programme d'aide au personnel pour vous soutenir au quotidien;
Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus). 

 
PROFIL RECHERCHÉ

Vous détenez les certifications en mécanique de machines fixes classe 4 et classe B appareils frigorifiques;
Vous détenez un diplôme d'études professionnelles (DEP) en réfrigération et un certificat de compétence-compagnon
(CCC) de frigoriste ou un diplôme d’études professionnelles (DEP) en mécanique de machines fixes;
Vous possédez 24 mois d’expérience dans le milieu industriel et/ou commercial;



Vous détenez une carte de sécurité sur les chantiers de construction;
Vous détenez un permis de conduire classe 5;
Votre esprit d'analyse et votre rigueur vous permettent de diagnostiquer efficacement les problématiques techniques.
Autonome et débrouillard, vous faites preuve d'initiative afin d'assurer le bon fonctionnement des systèmes mécaniques et
la continuité des opérations. 

 
POSTULER 
Postulez d'ici le 26 octobre 2026, 23 h 59. 
 
Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement. 
 
Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran. 
 
Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues. 
 
Comment postuler?  
 
LA VILLE S’ENGAGE 
La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les
diplômes obtenus hors du Québec.
 


