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Travailler ici, ça a du sens.

Poste permanent | Temps plein
Échelle salariale entre 28.45 $ et 34.58 $ 

PRÉPOSÉ (E) À LA MENUISERIE
SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS ET DE L’HORTICULTURE
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Ton quoditien
TES RESPONSABILITÉS

Le profil idéal
CE QU’IL TE FAUT

Détenir un diplôme d’études professionnel (DEP) en
charpenterie-menuiserie ou en soudage-montage ou toute
combinaison d’études et d’expériences pertinentes;

Posséder un minimum de 1 à 2 ans d’expérience dans une
fonction similaire;

Entretien et réparation des infrastructures
municipales : Assurer l’entretien, la réparation et
l’amélioration des bâtiments, des équipements municipaux
ainsi que des installations dans les parcs et espaces verts.

Permis de conduire de classe 5 valide.

Travaux de menuiserie et projets spéciaux : Réaliser
divers travaux de menuiserie, de fabrication, de soudure et
d’aménagement, ainsi que des créations artisanales
contribuant à l’embellissement de la Municipalité.

Planification et soutien aux opérations : Évaluer les
travaux à effectuer, estimer les besoins en matériaux et les
coûts, assurer l’entretien des outils et équipements et
collaborer à la réalisation de divers projets municipaux.
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PROFIL RECHERCHÉ

Habiletés manuelles et esprit d’équipe : Posséder une
bonne condition physique, une excellente dextérité
manuelle, un bon jugement et une facilité à collaborer avec
les membres de l’équipe.

Expérience et qualifications : Posséder une bonne
maîtrise de la lecture de plans, des formations en santé et
sécurité et de l’expérience municipale constituent des
atouts.

Le profil idéal

PLUS QU’UN EMPLOI
À Piedmont, on travaille avec coeur pour offrir des services
de qualité à près de 4 000 citoyens. On mise sur la
collaboration, le respect, l’innovation et le travail d’équipe.

Polyvalence et autonomie : Faire preuve de polyvalence,
d’autonomie, de débrouillardise et d’un bon sens de
l’organisation, tout en respectant les échéanciers et les
responsabilités confiées.

Qui nous sommes ?

Chaque talent compte. Le tien aussi.

Postule avant le 30 octobre 2026 
Entrée en fonction : Novembre 2026 
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