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PRÉAMBULE

Vous désirez faire partie d'une équipe de professionnels en environnement? Vous avez à cœur de contribuer à la protection
de l'environnement, et plus spécifiquement, à travailler directement sur la diminution de l’enfouissement à Sherbrooke? Si
vous faites preuve de créativité et appréciez le travail collaboratif, le poste d'agente ou agent de projets en environnement est
pour vous.

DÉFIS PROPOSÉS

Votre mandat principal consistera à mettre en œuvre le plan de gestion des matières résiduelles de la Ville de Sherbrooke, à
coordonner les actions qui en découlent, à réaliser des études et à effectuer des suivis de projets ayant trait notamment à la
réduction, au réemploi, au recyclage et à la valorisation des matières résiduelles. Dans le cadre des projets, vous aurez à
préparer et animer des rencontres de concertation et de consultation, à concevoir des activités d'information, de
sensibilisation ou d'éducation en matière d'environnement et à collaborer avec différents partenaires. De plus, vous serez
appelé à réaliser toutes autres activités portées par le Bureau de l'environnement, de la conservation des milieux naturels aux
sols contaminés, en passant par l’adaptation aux changements et l’atténuation des GES.

NOTRE OFFRE

Des conditions très intéressantes vous sont offertes :

‑ Un mandat temporaire de 31 mois;

‑ Un salaire horaire se situant entre 38,28 $ et 62,34 $, selon l'expérience;

‑ Un horaire de 33 h 45 par semaine permettant la conciliation travail et vie personnelle;

‑ Un travail en mode hybride (télétravail permis en fonction de la politique en vigueur);

‑ Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines, selon l’expérience;

‑ Des congés de fin d'année entre Noël et le jour de l'An;

‑ Des possibilités de progression de carrière à l'interne.

- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme

Boulobus).

PROFIL RECHERCHÉ

Vous détenez une maîtrise en environnement et comptez au moins deux (2) années d'expérience pertinente en lien avec la



gestion des matières résiduelles. Toutefois, toute expérience pertinente dans un autre domaine lié à l’environnement pourra
également être considérée.

Vous possédez une très bonne connaissance des lois, politiques, normes et règlements reliés à la gestion des matières
résiduelles et vous maîtrisez les principes de la gestion de projets. Habile en communication verbale et écrite, vous
entretenez des relations efficaces avec vos partenaires. Enfin, vous possédez de bonnes connaissances de la suite MS Office
et des logiciels de présentation.

POSTULER

Postulez d'ici le 1er novembre 2026, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement.

Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.

Comment postuler?

LA VILLE S’ENGAGE

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les
diplômes obtenus hors du Québec.

 

 

https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/comment-postuler-a-la-ville
https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/travailler-a-la-ville/diversite



