
AFFICHAGE INTERNE/EXTERNE                      
La Ville de La Sarre est à la recherche de candidat/candidate pour : 

MENUISIER/MENUISIÈRE 
Poste permanent à temps plein 

Mandat 
Sous l’autorité du superviseur des travaux publics ou de son représentant, le titulaire du poste assure 
l’entretien général, la réparation et l’amélioration des bâtiments municipaux. Pour les travaux liés aux 
bâtiments, il agit sous la coordination du chef de division opérations et bâtiments. À titre de ressource 
polyvalente, il réalise notamment des travaux de menuiserie, de peinture, de réparation d’équipements et 
d’entretien des installations. 
Dans l’exercice de ses fonctions, le titulaire peut également être appelé, de façon exceptionnelle et selon les 
besoins opérationnels, à effectuer diverses tâches de journalier afin de soutenir les équipes des travaux 
publics. 
Le titulaire contribue activement à la qualité, à la sécurité et à la fonctionnalité des infrastructures municipales 
en utilisant les outils et équipements appropriés. 

Principales tâches 
 Collabore à la maintenance et à l’amélioration des équipements et des infrastructures avec les divers 

fournisseurs;  
 Effectue l’entretien préventif et correctif des bâtiments municipaux (intérieur et extérieur);  
 Réalise divers travaux de menuiserie (réparation, ajustement, fabrication d’éléments simples);  
 Exécute des travaux de peinture et de finition (préparation des surfaces, application, retouches);  
 Effectue des travaux de plâtrage et de réparation de surfaces;  
 Réalise des travaux de plomberie de base (réparations mineures, remplacement d’équipements, 

débouchage);  
 Effectue divers travaux d’entretien général des installations (portes, fenêtres, quincaillerie, mobilier, etc.);  
 Participe à la mise en place et au démontage des expositions au centre d’exposition incluant l’emballage 

des œuvres;  
 Assure le bon fonctionnement et l’entretien des outils et équipements utilisés;  
 Participe, au besoin, à des travaux de journalier aux travaux publics, selon les exigences de la tâche et en 

fonction des qualifications détenues;  
 Effectue toute autre tâche connexe requise pour le bon fonctionnement des services. 

PROFIL RECHERCHÉ  EXIGENCES 

 Polyvalent et à l’aise avec des tâches 
manuelles variées (peinture, plomberie de 
base, réparations générales);  

 Est autonome et débrouillard; 
 Est minutieux et soucieux de bien faire les 

choses, a le souci du détail; 
 A le sens de l’organisation et capacité à 

gérer plusieurs demandes en même temps; 
 Fait preuve de bon jugement et d’une 

bonne capacité d’analyse; 
 A un souci réel pour la santé et sécurité au 

travail; 
 Est en bonne condition physique. 

  Détient un diplôme d’études professionnelles 
(DEP) en menuiserie, en charpenterie-
menuiserie, dans un métier connexe (bâtiment, 
entretien général, mécanique du bâtiment);  
OU toute combinaison de formation et 
d’expérience pertinente jugée équivalente; 

 Détient un permis de conduire classe 5;  
 Détient une attestation de réussite du cours de 

sécurité sur les chantiers de construction (ASP) 
ou s’engage à l’obtenir à court terme; 

Atouts : 
 Expérience en entretien de bâtiments municipaux 

ou institutionnels. 

Conditions de travail 
 Poste de salarié permanent; 
 Temps plein syndiqué de 39 heures/semaine; 
 Horaire régulier : du lundi au jeudi de 7 h à 12 h et de 13 h à 16 h 30 et vendredi de 7 h à 12 h;  

Peut varier selon les besoins du service; 
 Taux horaire 2026 selon la convention collective : 34,26 $; 
 Les conditions de travail sont celles prévues à la convention collective; 
 Début d’emploi : dès que possible. 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant lundi 9 novembre 2026, 8 h : 
 
Par courriel : rh@ville.lasarre.qc.ca   Par la poste : Ville de La Sarre  

Service des ressources humaines  
201, rue Principale, La Sarre (Qc) J9Z 1Y3  

  
Nous remercions tous les candidats pour leur intérêt, toutefois, nous communiquerons uniquement avec les candidats 
sélectionnés pour l’entrevue.   

La Ville de La Sarre respecte le principe d’équité en matière d’emploi. Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 


