La Ville de U

Mirabel

vous attend O

La Ville de Mirabel, lune des municipalités les plus dynamiques et en croissance
au Quebec, recrute un DIRECTEUR DU SERVICE DE LA BIBLIOTHEQUE

f Description du poste \ [ Avantages \

Relevant de la direction générale, le titulaire du poste a pour mandat de
planifier et dorganiser de facon stratégique I'ensemble des activités du
réseau des sept bibliotheques de la Vile. Il veille a lévolution et a la qualité
d’'une offre de services culturels, éducatifs et informationnels diversifiée,
accessible et adaptée aux besoins dune population en constante

—
croissance. [..] £~ Quart de travail :

Type d’emploi :

Cadre supérieur

Temps plein
De plus, il assure la gestion, l'encadrement et le développement de son
équipe en créant un environnement de travail collaboratif et stimulant. Il
mobilise les membres du personnel autour dobjectifs communs et les
accompagne dans leur progression afin de contribuer a latteinte des
objectifs stratégiques de lorganisation. Il supervise une équipe composée
des partenaires suivants :

- Deux (2) bibliothécaires professionnels Emplacement:

- Une équipe de personnel au soutien technique (7 personnes) 17710, rue du Val-dEspoir,
- Une équipe de personne au soutien du service a la clientele (20 commis) J7J 1Vv7

+ Un (1) adjoint administratif; K )
A ce titre, le titulaire du poste assume notamment les responsabilités
suivantes :

- Définir la vision, les orientations stratégiques et les priorités de
développement du réseau des bibliotheques en cohérence avec les
objectifs de la Ville et les besoins de la population;

Heures de travail :

35h par semaine

\_ J
f Profil recherche \

« Détenir une maitrise en sciences de l'information;

« Posséder une spécialisation en bibliothéconomie, laquelle constitue un
atout important;

« Justifier d’'un minimum de sept (7) années d’expérience en gestion d’une
bibliotheque publique;

« Démontrer des compétences éprouvées en gestion et en mobilisation du
personnel, en service a la clientele ainsi qu’en gestion budgétaire,
notamment d’un budget annuel de plus d’un million de dollars;

« Se distinguer par son dynamisme, sa rigueur, son sens de 'organisation,
son esprit d’équipe et ses excellentes habiletés en communication, tant a

K Foral gu’a I'écrit. )
4 e

Postulez des maintenant!

Créez votre profil dans la section Mon profil sur le portail demploi de la Ville de
Mirabel et cliquez sur Postuler maintenant. Noubliez pas d'y joindre une courte
lettre expliquant pourquoi ce poste vous intéresse.

Les candidatures incompletes ou recues par courriel, télécopieur ou courrier
seront refusées.

Mirabel est une ville ou tout le monde a sa place. Nous invitons particulierement
les femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les autochtones et
les personnes en situation de handicap a poser leur candidature. Besoin
daccommodements pour le processus de sélection ? Faites-le-nous savoir.
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