SURVEILLANT(E) DE PATINOIRES EXTERIEURES
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= Catégorie : G
5 Col blanc C’]E
"-——i Statut : e
- Saisonnier 0o
Traitement : ‘:Fﬂ
19.10 $ de I’heure
]
@53 HORAIRE :
" Lundiauvendredide16 h452322h
Samedi et dimanche de 8h45ha22h
(Plusieurs quarts de travail disponibles)

e e

Direction :
Direction de la culture, des loisirs et du
développement des communautés

Lieu de travail :
Variable, a Saint-Lambert

Affichage :
Du 6 au 20 novembre 2026

Sous la supervision du chef de division loisirs et vie communautaire, le surveillant de patinoires extérieures doit assurer la surveillance

et 'entretien de la patinoire ou il est assigné. Il doit également accueillir avec courtoisie les usagers et les citoyens fréquentant les

installations. Enfin, il doit veiller au respect de I’horaire d’ouverture déterminée par la direction de la culture et des loisirs ainsi qu’aux

réglements et aux regles de sécurité.

®
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v—| Les principales taches

V' —

B Assurer I'entretien sommaire et la propreté des installations ;

" |Installer et retirer les équipements sportifs amovibles ;
®  Accueillir les usagers, assurer la sécurité et I’lharmonie ;
®  Répondre au téléphone ;

u

Faire respecter les régles en vigueur ;



B Effectuer, au besoin, les réparations mineures sur les filets de buts ;
®  Vérifier I'état de la glace ;

®  Porter assistance aux usagers en cas de blessure.

Cette description n’est pas limitative; elle contient les principales tdches a réaliser. L’employé peut étre appelé a s’acquitter de toutes
autres tdches connexes demandées par son supérieur.

Les exigences
p— S—

B Maitriser la langue francaise ;

®  Détenir une formation RCR/DEA a jour (un atout).

Tyt Les qualités requises
i’ —

B Posséder un sens de I'autonomie développé ;

®  Jugement;

¥ Démontrer une excellente diplomatie et courtoisie ;
B Sens du service a la clientéle ;

®  Habileté et aptitude a communiquer.

:-g Pour postuler

p—_ T—

Toute personne intéressée a poser sa candidature doit faire parvenir son curriculum vitae en mentionnant clairement le numéro de
concours 2026-102, au plus tard le 20 novembre 2026 a :

Ville de Saint-Lambert — Division des ressources humaines
dotation@saint-lambert.ca




