REGIE D'AQUEDUC
A INTERMUNICIPALE
‘ DES MOULINS

| OFFRE D’EMPLOI

RAIM-2026-12

Emploi : Technicien opérateur Nombre d’heures par semaine: 37,5

Statut: Permanent Date limite pour postuler : 22 novembre 2026

Taux horaire: 51,84 $

Objectif

La Régie d'aqueduc intermunicipale des Moulins (RAIM), responsable du traitement et de la distribution
de I'eau potable pour les villes de Terrebonne et Mascouche, est actuellement a la recherche d'un(e)
technicien(ne) opérateur(trice).

Missions principales

Sous la responsabilité du chef services techniques, le technicien opérateur assure le contrdle, le suivi et
I'optimisation des procédés de traitement de I'eau ainsi que le maintien de la conformité réglementaire en
matiere de qualité de I'eau potable. Veille au bon fonctionnement des équipements et instruments de mesure,
contribue a I'amélioration continue des opérations, soutient les activités d'exploitation de I'usine et assure
I'application des normes de santé et sécurité au travail.

Principales responsabilités
1. Effectue une vigie des meilleures pratiques en qualité de I'eau;

2. Evalue des procédures d'analyse de I'eau & 'aide du manuel de référence de I'American Water Works Association
(AWWA), « Standard Methods for the examination of water and wastewater», détermine les plus appropriées,

recommande leur mise en ceuvre et en fait le suivi;

3. Effectue la recherche, I'analyse et les essais nécessaires dans le cadre de projets d'optimisation des procédeés et

documente les résultats;
4. S'assure du maintien de l'inventaire des appareils de mesure servant au contrdle de la qualité de l'eau;

5. S'assure du bon fonctionnement des appareils de mesure servant au contréle de la qualité de I'eau et effectue le

suivi de leur calibration;

6. Participe au maintien et suivi de l'inventaire des pieces de rechange, des outils et des produits d'entretien

mécanique relié a son champ d'expertise. Prépare la liste des piéces a commander lors d'une réparation;



7. Détermine, adapte et met en application les procédures de travail en se référant a la « Loi Santé Sécurité au
travail » du Québec;

8. S'assure de la sécurité des lieux lors de travaux d'envergure a l'intérieur de l'usine;

9. Agit a titre de responsable de I'extraction, la compilation et I'archivage des données exigées par la reglementation
relative a la qualité de I'eau potable et en fait I'analyse;

10. Tient a jour les différents registres en lien avec le Réglement sur la qualité de I'eau potable du Québec ainsi que
différents rapports sur la qualité de l'eauy;

11. Planifie 'approvisionnement en produits chimiques et pétroliers et effectue la coordination des livraisons;

12. Dans son champ d'expertise et lors de travaux effectués par des sous-traitants, il accompagne ceux-ci afin de
leur indiquer les réparations, les améliorations et les modifications a effectuer. Il sécurise I'endroit afin que les
travailleurs puissent effectuer leur travail selon les régles de l'art et transmet toute information pertinente a son
supérieur;

13. Agit a titre de responsable du dossier du Programme d'excellence en eau potable (PEXEP);
14. Remplace lI'opérateur au besoin, en exécutant toute tache requise par ce dernier;
15. Transmet toute information pertinente au chef opérateur désigné;

16. Effectue toute autre tache connexe a la demande chef services techniques.

Profil recherché

Exigences de I'emploi

Dipléme d'études collégiales (DEC) en technique d'assainissement de l'eau;
Posséder une expérience de sept (7) ans dans le domaine incluant quelques années dans des
fonctions similaires;

e (Carte de qualification valide afin d'étre en regle avec les exigences gouvernementales du
« Réglement sur la qualité de I'eau potable »,
Permis de conduire, classe 5 valide;
Bonne connaissance de I'anglais parlé et écrit;
Tres bonnes connaissances des produits chimiques utilisés pour l'opération ainsi que de leur
dangerosité;

e Connaissance des divers instruments de contréle et mécanismes actionnés de facon électrique,
pneumatique, hydraulique et mécanique;

e Connaissance du chiffrier Excel.

Aptitudes et habiletés

Autonomie et jugement;

Sens de l'observation pour détecter des anomalies et problemes;
Esprit d'équipe;

Sens de 'organisation et des priorités;

Habilités manuelles;

Habilités relationnelles;

Efficacité sous pression;



e Esprit analytique et habilité a résoudre des probléemes.

Horaire de travail

e Dulundiauvendredide8h00a12h00etde13h00a 16 h 30.

e La période de repas d'une durée d'une (1) heure n'est pas rémunérée.

Les personnes intéressées sont invitées a faire suivre leur curriculum vitae par courriel a l'adresse :
rh@raim.qc.ca

Nous vous remercions de votre candidature, toutefois, seules les personnes retenues seront
contactées.



